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PROJET SOCIAL

Maiche est une commune du Département du Doubs situee a 777 m d'altitude sur un
plateau surplombant les vallées du Doubs et du Dessoubre, au milieu des prairies et des
foréts. Sa position géographigue & environ 10 kms de la frontiére suisse lui permet
d'aveoir des relations privilégigées avec ses voisins helvétique.,

Maiche est une ville mayenne de 4 369 habitants se répartissant sur 17.5 km?, en plein
Bss0r grace au dynamisme de son tissu économique, commercial, agricole, associatif, de
ses possibilités touristigues, et de ses richesses naturelles et patrimoniales.

La Commune offre la quasi-totalité des services que "on peut trouver en milieu urbain,
tout en demeurant une localité & dimension humaine, au ceeur d'une région
essentiellement rurale.

L'activité industrielle est tournée vers I'horlogerie, la micromécanique, la galvanoplastie
et le laguage. La présence, presgue en centre ville d'une importante sclerie, renforce
identité forestidre de la ville.

Malche compte égalermnant plusieurs exploitations agricoles dont les activités essentielles
sont I'élevage, la production laitiere et pour certaine, le métier é au cheval de trait
comtois.

La zone d’attractivité de Maiche s'exerce sur une vingtaine de communes environnantes.
Ce rayonnement est di notamment a son dynamisme commercial, @ ses entreprises, a
se5 etablissements scolaires (3 établissements publics et privés d'enseignement général,
de la matemnelle & la 3*™), & une vaste gamme de services sanitaires et sociaux réunis
pour certains dans la Malson de Santé et dans un Pale Famille, et & un tissu associatif
trés dense. Des activités culturelles et sportives trés diversifides sont proposées par cas
associations et les structures municipales dans divers équipements de loisirs {complexe
aguatique, gymnases, city stade, complexe sportif, courts de tennis, pistes de ski alpin et
fond, randonnees...).

Maiche est aussi le chef-ieu d'un canton de 51 communes et fait partie de la
Communauté de Communes du Pays de Maiche (CCPM) qui compte 43 communes
sitlées sur le Plateau de Maiche et les vallées du Doubs et du Dessoubre, (environ 19
000 habitants) Parml les nombreuses compétences de la CCPM figure I'action sociale. Le
SIAS est un acteur intervenant dans de multiples domaines. Il a ainsi la responsabilité du
Relais Petite Enfance, lieu d'informations, de rencontres, d'échanges au service des
parents, des assistants maternels et des professionnels de ia petite enfance notamment
et accueille en son sein une vingtaine d'organisme en permanence réguliére tels que
CAF, PGle Emplol, CIDFF, France Service..



Le Pays Maichois est situé en secteur frontalier, ce qui favorise Farrivée d'une population
nouvelle, créant des besoins et révélant des insuffisances sur le territoire, notamment

pour Faccueil des jeunes enfants.
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Battenans-Varin Indevillers
Belfays Lisbvillers
Bief Maiche
Les Breseux Mancenans-Lizeme
Burnevillers Morntancy
Cernay-I'Eglise Montandon
Chamesol Maont-de-Vougney
Charmauvillers Mantécheroux
Charquemont Montjole le Chateau
Cour-5aint-Maurice Orgeans-Blanchefontaine
Courtefontaine Les Plains-et-Grands-Essarts
Dampjoux Rosurewux
Damprichard Saint-Hippolyte
Les Ecorces Soucle-Cernay
Ferrigres-le-Lac Les Terres de Chaux
Fessevillers Thigbouhans
Fleurey Trévillers
Fournat-Blancheroche Urtiare
Frambouhans Valoreille
Glére [ Vaufrey Vaucluse
Goumols Vauclusotte
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La population totale s'éléve & 4 369 au 1 janvier 2022,

Population par grandes tranches d'ages

POP TO - Population par grandes tranches d'ages () -
2008 % 2013 % 2019 %

Ensemble 4 179 100,0 4 282 100,0 4 266 100,0

Oaldans 729 174 711 166 725 170

1532%9ans 8l6 195 801 18,7 738 173

iadans B44 202 811 196 B23 193

45a5%ans 778 186 808 189 817 194

G0a74ans 555 133 638 149 652 155

T5ansouplus 457 109 484 113 491 115

Sources : Insee, RP2008, RP2013 ot RP2019, exploitations principales, géographie au
01,/01/2022.

POP G2 - Population par grandes tranches d'iges

B :oos 2013 B 2019

%
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0414 15429 304 44 45459 60374 75 ans

ans ara ans ans dnS ol +

OUrtES | el BPIDON, RFZ013 &0 AP2015, exploitations principaies, pographie au 07072022



Couples - Familles - Ménages
Ménages selon leur composiion

hMeérnages selon leur composition

Population des
Mombre de ménages Enages
2002 W OMI1ZI % 2019 % XMME 2013 1019
Enzemble 1871 10G,0 1 572 100,02 045 100,04 023 4137 413¢
Ménages d'Une personns 674 36,0 730 304 875 428 64 JE} 875
Horrmes ez 265 142 323 163 315 154 265 313 31
Femies seules 00 219 457 23,1 0 274 a9 457 S6D

Autres manages sans famille 47 25 41 20 2F 1 1® 106 &8A

Ménages aves famille{s) dont la

tamille principale st : 1150615 1158585 1145560 2233 3251 3210

LIn couple sang enfant 542 20,0 542 274 450 22,0 1123 1099 90
Un couple ayvec enlant(s) 476 254 480 232 490 24,0 1%£131 1748 13230
LIng famille monoparentale 133 71 1% 79 5 100 304 AQ2  A&D

sources ; Insee, RPZD08, RF2013 at RP201D, axplgitations complémentaires, péographie au
21,01 /202 1.

Composition des familles

Composition des famillas [ -

208 % 23 % 2019 X
Ensernble I 158 100,01 162 100,01 150 100,06
Couples avec enfant(s) 476 411 460 395 490 426
Familles monoparentales 140 12,1 15 13,4 240 1&3
Homrmes ceuls avec enfant(s) 22 206 45 32 45 3.9
Femmes seyles avec enfant(s) 117 10,1 111 948 15% 14,3
Couples tans enfant 542 46,8 547 470 450 391

+  Sources: Insee, RPED0E, RP2013 21 RP2ILS, =xploitations complémentaires,
géographie au 01,/01,/2022,



EMP G - Population de 15 & 64 ans par type d'sctivitd en 2019

BOWwrE waes AFINS meplotison grriipes gragagba oo Q15T 2L

Population de 15 ans ou plus par sexe, 3ge et catégorie socioprofessionnelle en
2018

Population de 15 ans ou plus par sexe, 3ge et catégorie socioprofessionnelle en 2019 () -
Part en % de la population

Hom Fe A
m
mesTemme: 15424 25454 55ansou
ans ans +
Ensemble 1615 1915 1DOD 100,0 100,0
Agriculteurs exploitants 5 a 0.0 0.3 0,0
Artisans, commergants, chefs
' 4 1.2 5,2 0,0
dentreprise 5 ?
Cadres et professions intellectuelles
supdrioures 115 30 0.0 7.2 1.1
Professions intermédialres 240 210 73 221 1.5
Employés 70 395 14,6 17,7 6,5
Ouvriers 580 455 26,8 428 11,4
Retraités 410 600 0,0 0,3 76,8
Autres personnes sans activite
k 4.4 2.7
professionnelie o * =5



La ville de Maiche, territoire 3 dominante rurale s'emploie & développer son potentiel
economique. Elle assume son role de bourg centre en proposant 3 I'ensemble du secteur
une offre commaerciale et de services importante, en abritant par ailleurs des services
administratifs tels la Malson des Services, la Gendarmerie, La Poste, un Centre Médico-Social
et le Service Departemental d' Incendie et de Secours,

Le commerce local couvre des secteurs variés permettant de répondre aux besoins des
consommateurs. Trois moyennes surfaces sont implantées,

Le secteur bancaire et immobilier est particuliérement bien représentd. Maiche compte
aussi une agence de voyage et un office du tourisme.

Les professionnels de santé :
On compte sur le secteur :
+ 5 médecins généralistes et 1 médecine du travall
= 1 pharmacie
s 5 kinésithérapeutes
= 1 cabinet d'infirmiéres ADMR, 1 cabinet likéral, le 551AD
» 1 ostéopathes a Maiche
s 1 podologues & Maiche
= ! orthophonistes
& 1 sage-femme
= 4 dentistes et 1 orthodontiste
« 2 psychologues
+ Centre de soins CMP du CHU de Novillars
# Centre de Guidance Infantile / Res’Ado Haut-Dous
s 7 sociétés d'ambulances
s 3 audioprothésistos
s 1 laboratoire d'analyses médicales

Une Maison de Santé pluridisciplinaire réunit pour la plupart ces professionnel de santé.

La place particuliere du Centre Médico Social

Il regroupe un ensemble de professionnels, au sein d'une équipe pluridisciplinaire
|secrétaires médico-sociales, assistants de service social, psychologue, conseillére en
economie soclale et famillale, sage-femme et puéricultrice). Ceux-ci sont 3 I'écoute des
usagers et proposent un accueil adapté, des informations ou des conseils 3 toute personne,
dans les domaines sulvants : accés aux droits, protection maternelle et infantile, agrément
d'accistant maternel, assistant familial, recuell de: informaticns concernant Penfance en
danger, mesures ou aldes favorisant 'accés ou le maintien dans le logement, aides
financiéres, insertion sociale et professionnelle, action de prévention en matiére éducative,
pide 3 |la gestion budgétaire,



De nombreuses permanunces sonk arganisées 3 [a Maison des Services de la Communaute
de Comrmunes pour Faccusil dos uysagers : parmi lesquelles ke Péle Emploi, la Caiste réglanale
dassurance Maladie, la Permanence d'Accueail d'Infarmation et d'Crientation pour les
jeunes, le Centre du Drolt des Femmes ot de |a Famille, Mutuaiite Sociale Agricole et Frane
SERVICES.

La commune ast invastia dans Facoueil et la prise en charge des persomnes Agées qul ont
ains| 13 pessibilité de chaisir lendeoit o &lles souhaitent el :

+ [es associations felles PADMR et Azaé sont en mesure de proposer e Concours
o aides & domiciles aux personnes qui an ont besoin,

#  LUn Servlce de Solns Inflrmiers o Comidle, crés 3 [initiative du 51AS, prend 2n charge
les toilettes affectudes sur prescrepton médicals ay demicile des patents,

v Line Maison d"acouell Rurale pour Pevsonnes Agées d'une capacité de 19 personnes,
sur uf cohcept MSA accueille les personnes en pecte dautoncinbe lorsgue le
malntien & dormicile devient difficile,

»  LUn EHPAD gérd par 1a Mutualité Francaise de 65 places podr &5 personnes jgést
dépendantes est complétd par une enité de 18 placez pour @ prse en chargs das
personnes désonentées, Un accusit de jour fonctionne egalemmnl 4 I'EHFAD.

v Le Syndicat Intercommunal d'Action Sociale organise un portaga de vepas en llaison
froide & destination des personnes dgées sur tout e territoire,

»  Un Remdez-vous des Aklants permettant d'oflrk aux aidants un temps de repit dang
leur quotidien. | 25t arumé par une poyehalogue et une professeurs de yoga chaque
29 mard; du moiy au File Famille.

Maicha comple aussi das dquipesmants de Lourisme
»  Lecamping munlcipal awes un caravanelge, un gite d accueil, 5 thalets de knshrs, 4

modlI'hpmes, 1 aire de camping-car

s Up cpmplene aguatique

# Des elreuits pedestres balises

# Des poscibilités de promenads en fordt

*  Line grancle varigtd de drouits de cyclotounsme

¢ Descirguits VIT

»  Un ensemble sponif compranant des termains de tennls [deut couverts et dews
d'zuterieur], deux gymnases of des errains de spork ook, clty stade..}

» Un <lub hippique propesant des randonrdes 3 cheval aux groupes od aux individuels
de tous dges et {a pratique du sport &questra.

Le territoire dispose Sgalement d'un Squipement intercommuonal d'été sur le site de la
Combe SaintMeme 3 Charquemant comprenant un parcours d"acoro-branche, une plste de
dascante WTT, de dévalkatt, une vla ferrata utilisables |'ete.

Une base de canoé - kayak tous niveaus existe 3 Goumngis.

Dec parcours de piche trés attractifs sont ansdd & la disposhtion des amateurs |e [ong dy
Douks ou du Dessoubre.
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-Salle de I'Unian
Salle André Gentit
-Salle Charles de Foucault

Maiche compte encore des associations caritatives telles gque Les Restaurants du Coaur,
I'Epicerie Solidaire le Petit Cabas, le Secours Catholique, Les Invités au Festin...

Les Familles du territoire peuvent cholsir le mode de garde qui leur convient le mieux et qui
répond a leurs besoins et leurs attentes, en fonction de leur résidence et de leur lieu de
trawail,

A Maiche :

La créche collective « Les Frimousses » est & F'origine une structure associative qul a été
reprise en gestion communale en 1993, Hie compte aujourd’hul un agrément pour 40
places.

Une forte demande est enregistrée.

la structure ne répond pas aux seuls bescin: des habitants de Maiche, mais
préférentiellement aux besoins de "'ensemble des habitants des communes adhérentes au
SIAS. Les chiffres montrent que presque pour 50% de la fréquentation, elle est le fait des
communes extérieures a Maiche.

Modalités sociales : Les tarifs s"appliguent en fonction des ressources des familles. Accueil
d'enfants en situations de handicap. Accusil prioritaire d'enfant dont les parents suivent un
parcours de réinsertion professionnelle...

Le Centre d'animation a &té créé en 1999 en partenariat avec la Caisse d'Allocations
Familiales.

Il accueille les enfants de 4 a 12 ans en centre de loisirs une semaine pendant les petites
vacances hors vacances de Noél et 3 semaines en été (début juillet et fin aodt).

Pour ces deux structures, |a mairie de Maiche bénéficie de I'accompagnement de |a Caisse
d'Allocations familiales au titre d'une convention globale de Territoire.

Le Relais Petite Enfance est a la disposition des familles du secteur pour tout ce gui touche
@ la garde d'enfants a domicile, dans la recherche d'une assistante maternelle et pour I"aide
4 |la gestion dec contrats de travail. Il existe une liste des assistantes maternelles.

La ludothbgue, présente deux mercredis par mois, offre aux familles un rendez-vous
apprécié permettant de découvrir de nouveaux jeux et d'évaluer leur adéquation avec I'dge
et les intéréts de ['enfant, de jouer avec les enfants. La structure pratique aussi le prét pour
I'essai de jeux en famille ou pour des manifestations particuliéres (jeux d'extérieur pour les
anniversaires, Jeux d'eau a la belle salson...] et organise en partenariat avec la Commune,
des soirées jeux,
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Des dquipsrments d hiver sont & la disposition du public -

v Falinoire artificielle a Charquemont

+  Piste de ski de Fond éclakée 3 Damprichard

+  skide fordd, pletes [alonnées et damées sur 40 krn

s sl alpin, 3 Maiche et Charguemont rémonte pentsa)
+ |ocation de skis, pating A glace . etc,

Let écolas matevnalles

Pour Maiche —Etat des effectifs scolaires au 30 septembre 2022

Etal:rlirmelments Maiche Extérieur Total
trolairas
Maternalla
Tes Publique 35 20 105
(Toute Petite .. 7 826
Sectionf | TVeE 3 »
Total 122 59 : 19

Le;: deux dépples proposent chacune un tervice de restauration scolawe et d'accueil
périscolaire, ainsi qu’un despositf d'accueil dés 2 ans.

Dy nombrsus squipements communeux ou non permettent la pratigue d'activites
sportives o o4& loisis en lien avec les associations ou @n bre acces ;

- Gymnases Munikipal et Mont-Kinoir (hand-hal, wlley, badminton, tennis de table,
tir, pudo..)

= Complexe sportid du Jay [cours de tennis, football, tir a Farc, skate par, tedrain mult-
spont, Foyer des Sports)

- Site des Tuileries (manifestations agncolss et hippigues.. |

- Parcours Vita {parcours de santé en Bre aceésc)

- Boukxdromes

= Complexe aquatique Cristallys

= Fitwess en phein air (dquiperments anlibre accds|

~  Salle de sports privée

- Pigte de ski alpin de Goule

- Piste de skide fond et raquettes

Des structures communalés permetient égalerment la culbwre st Forganisation de
manifestations diverses ¢

- Bibliathéque Municipale avec une salle d'exposition

-Salle das f3tes
=Salles Pieme Ducraux, Paul Décrnd, Montalemberd, Garnerat



La bibliothégue, lieu d'accuefl et d'animation

Ouverte depuis 1990, la bibliothéque municipale est un service public dont les missions sont
les suivantes :  accés 3 l'information et aux nouvelles technalogies, transmission du savoir,
conservation et mise en valeur du patrimoine local, animation culturelle et |oisirs.

Au fil des années, les collections proposées aux usagers se sont etoffées de nouveaux
supports : Cassettes vidéos, puis CD, CO Rom, et enfin DVD.

Le Fends propre de |a bibliotheque, est enrichi par les coflections de la Médiathéque
Bépartementale du Doubs,

Livres, périodiques, CD, DVD, CORom, sont rencuvelds régullérement au cours de I'année,
soit plus de 15 000 documents a la disposition du public.

Le catalogue des collections est consultable sur le Site de la Ville.

Les collections sont en libre acebs, sauf certalnes collections patrimoniales, consuliables sur
demande.

La bibliothégue et la Ludethégque sont aussi des espaces ol parents et enfants peuvent
vivre et partager des instants privilégiés, des activités particuliéres.

Un groupe jeunesse denommé « Oxy'jeunes w a vu le jour en 2016, 3 Finitiative de la

commune. |l est constitug de jeunes de 11 a 17 ans gui soshaitent s’ investir dans des actions
participatives ot citoyennes. En contrepartie, ils peuvent participer & un camp de vacances
I'été et des activités ludiques tout au long de |'année.

Service Oreille Mobile de ['association Antenne Petite Enfance de Besangon : Service mobile
de soutien a la parentalité sur le territoire de la CCPM  assuré par une psychologue
professionnelle de la petite enfance, oreillemobile @ netcourrier.com -

Maison des services & Maiche

5ite : www antenne-petite-enfance.asso.fr

Dans les communes avoisinantes ©

= Micro-creche Les Petites Etoiles des Chérubins & Charguemaont +

- Aocuell de loisirs le mercredi et accueil de loisirs pendant les vacances, &
Charquemont - Famillle Rurales

- Créche Les P'tits Vio @ Fournet-Blancheroche

- Micro-créche Tournicoti & Les Ecorces
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Il est impossible de travailler seul et isolé, de grands acteurs de la petite enfance publics ou
privés, des réseaux de tous types accompagnent la structure au quotidien, C'est une
démarche essentielle & Finclusion des familles et de ses besoins sur le territoira,

—» Les partengires extérieurs

- CAF (Caisse des Allocations Familiales): La CAF est un organisme privé assurant une mission
de service public. L'une de ses priorités est 'accuell du Jeune enfant, Elle subventionne les
EAJE par Fintermédizire d'aide 3 Iinvestissement ou au fonctionnement gul permettent de
développer I'offre d'accueil.

La prestation de service est une alde au fonctionnement versée directernent au gesticnnaire
de structure d'accueil pour jeunes enfants. Cette aide compléte la participation des familles.
L'accessibilité pour tous et la mixité sociale sont donc favorisées. Les modalités
d'accompagnement technigue et financier sont fixées par conventions.

En contrepartie de ce financement, la CAF demande 3 la créche de calculer les participations
familiales selon un baréme national proportionné aux ressources et au nombre d'enfants a
charge des familles. Concrétement, plus les revenus de la familie sont faibles, plus bas est e
colt pour les parents et plus la subvention de la CAF est importante.

Le montant de la subvention versé & 'EAJE est égal & 66 % du prix de revient horaire de
I'accueil de I'enfant dans la limite du prix plafond fixé annuellement par la CNAF, déduction
faite des participations familiales. Le reste est pris en charge par la collectivite territoriale,

Le soutien de la CAF varie également en fonction des services proposés par la structure :
repas, fourniture de couches, prise en compte des besoins horaires des familles.

La Municipalité de Maiche en partenariat avec |a CAF organise chague annee des actions en
faveur du soutien & la parentalité : conférences, spectacies, animations...

-M5A = Mutualité Sociale Agricole

La MSA accompagne les familles, notamment en les aidant a concilier vie familizle et
professionnelle, Comme la CAF, la MSA verse des prestations sociales directement a la
structure d'accueil conformement a la convention de partenariat,

- PMI [Protection Maternelle et Infantile): La PMI assure Fagrément at le suivl des lieux
accueillant les jeunes enfants. Un contréle régulier de la structure est effectué par le
médecin ou la puéricultrice de la PMI.

-ASE |Aide Socizle 3 I'Enfance} — L'ASE est un service départemental en faveur de I'enfance
et des familles. Elle s*adresse aux familles qui ont des difficultés matérielles ou aducatives

avec leur enfant.
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- Medecin de créche: Travaille en collaboration aver e référant ganta st aocued| inclusif. [ 3
paur rike privgipal on rdle de prévertion, || participe £galement a la rédaction at a la mise &
jour des protocoles médicaux en Collaboration aves & reférent sante ¢t ta Directrice. Il a
également pour mission d'accompagner Faquipe ot las familles dans Faccueil d'enfants en
situation d'handicap,

-5485 f RFE: Des actions de southen & la paranlalile sont menéss chague année en
altermancea avec 2 centre d'animation d& la commune et le RPESCIAS, &n partenariat aves [a
CAF. N <'agit de conférencer, spectacles_. dont l2s thémes sont chaisis en fonction des
attentes £t diflicultés dmises par les parents.

-Le CMWS (Cenbre Médico Sockal) dans le cadre de I'oclentagion des familles en difficulteés

Lo CAMNPYS = Contee d'Action Madico-Saciale Précoce

Le CAMPS 3 pour mbishon de donner bun aviz spécialisé concernant le développement du
bébe {psycho-moteur, affectif,...], de réalser différents milans ot dvaluations [meédical, dyeil,
mateur, sansonal. | A parbr des guestions et observations des parents sur le développernent
de leur enfant, d= proposer une alde appropride aus besoins de Fenfant, d'arienter vers un
sin, ¢e realiser un suivi thérapeutique dés |3 nalstancs, de toutenic las compdtancas
parentales, de prévenir l'apparition de déficiences, Ces interventions se pratiquent &
domicile, a |a créche 2t au centre. Le CAMPS travaille en réseau avec des pralessionnels,
asanctuellement pour des bilan: médicaux et paranedicaun spécifiques.

-be SESSAD - tervdce d'Education Spécialisée ot da Salng & Domicile

Four soutenir une inclusion de guaiité, les SE55AD orientent laer action vers le soutisn & la
saparangn, a i3 socigllsation et & Facgquisition de autonomie, én intervenant dans les
différents lisux de vie at d'activivd de Fenfant dont ie domiale, les lieux d'accusil petite
enfance, les dondes, centres de dpisirs, ou les acthites pariscolzires, . Cet interventions se
font dans le cadre du prejet Jd'accampaghement de Fenfant, construit avec sa famille,
L'objectif de Faccueil aux Frimousses 5t ¢ permettre gux enfants gy SESSAD de renconiner
des enfants ce layr 3ge, de partager des activités aves eux, de lear offrir des occasions
dimiter les autras, Cest ['occasion Egalement pour eux de vivre une situation de séparation
d'ave; le miligy familiz| propice a 1z cocialisation et b 'autonomise,

-Le CNFPT : Le CNFPT est un £tablssament natlonal & caractare agmmstranif. || axoree dos
wussions d"administratlon générale, de recrutement et de formation,

Les foomations propas€es par cet organisme  permettent adx  professionnel  {les)
d'approfendit bayrs conagissances, de se professionnzliser, de rééveluer les pratiques et de

PrOPOSEr des Fessources pedagogigies.

Ces formations contriboent a syolution professionnelle et 3 mettre en pratigue de
nouvelies appraches de travail.
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. La Cuising o*Uzel 7 Lot repat sont lnés par ce prestataine extérieur en liason froide et
remizs Bn température sur 3 structuare par un agent de restauration, formé aux normes
HACCF. Les menus sont €labores par une digteticienne,

Ludothéque itinéraire Ptilou de Familles Ruralet ; elle représente un espace dédie au Jeu
et au jouet o se pratigue le prét et le jen 2ur place. Elle sinstalie les 2™ of A% prereredi
de chaque rmwois de 14.30 3 17,30 & salle Ducreux sur le site du Chiteau du Désert &t au Phle
Famille pendant les vacancas seolaires. Elle permet aux familles, aux assistants maternels..
e tester des |eux, de découvrir des nouveautes, de pazser sbr place un moment ludique
aver ks enfants, auour du jeu.

La ludothécaire intervient panctusllamant 4 la créche avec Fapport de ux 3 théme te qul
favorise ['expleration d'un nouvel espace de jeux de réde, imitatlon et aussl one expénience
relaticnnelle avec une parsonne extérlelrs 3 1a structure. kais ba priorité réske o jey librs
Car pouer c'est grandir.

O plus, ces interventions peuvent sensibiliser les parents & amprunter das jeux.

— Les partenduras ifkermes § lo commune

- Les Faynifies : Tout au kong du prajet le partanariat avec les familles est valorisé car celul-a
permet d'acoyellis Fenfant dans son entiéretd et dans sa réalité. C2 il de sollaboratlon
&t au centre de I'aquipe ot indspensable a |2 vigdoh de I'accuedl du tout petit. Les parents
sont invités annuellement 3 une exposition photas des activités de Mannge sunde dun lemps
carrivial.

- Service aominisénatif de la Commuite : W a pour mission d'sccompagner la strusture dans la
gestion des ressources humaines, la mise en @uyre dés réglementations, (3 coordination
aver |2 CAF, la coordination paur |a gestion st 'entretien des locaurx...

-Bibfiothegue, Un agent de ta biblietheque vient dans i3 structure deuy fais par mods pour
animer un atelier de lecture,
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Il semble essantial d'intégrer au projet social un espace dédié au développement durable.
Etant un lieu d'accuell et d'éducation, || est normal de favoriser des actions tournées vers
une éco-rasponsabilite,

-Charte Eco-citoyenne

Une charte Eco-Citoyenne élaborée par les services de |a Petite Enfance, de I'Enfance, de
I"Adolescence et des Familles a été élaborée afin de développer des pratigues éco-
responsables au quotidien et de sensibiliser les enfants a des attitudes en adéquation avec la
protection de I'envirannement

Celle-ci est affichée dans les locaux du Péle Famille et des livrets « Gestes éco citoyens » sont
a la disposition du public et des familles.

Elle vise :
- lasanté, le bien-&tre et la sécurite
- |'‘environnement et les déchets
- les Jeux et activites
- la communication et la transmission

Afin de protéger la planéte, des produits d'entretien plus respectueux de Fenvironnement
sont utilisés, et le matérial a usage unigue est également limita,

-Création de chaufferies bois avec réseau de chaleur démontre la pertinence :

-d"utiliser une ressource locale

-de réduire de moitié la facture énergétigue

-de participer au développement local

-de contribuer a I'amélioration de la qualité de I'air et la réduction des gaz a effet de serre
-de gagner en indépendance énergétique, en se dégageant des zléas du prix des énergies
fossiles

-Bitiments Basse Consommation

Le Pdle Famille abritant la créche, le RPE, l2 centre d’animation ainsi que la maison de santé
ont abtenu le certificat BBC.
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Polila Faundle &b bsom de sants douipdis dung thaaflese bak st rdtil G chalsdr

-L'Accessitilite

L'agenda d'accessibllieé programmes est en cours de finalisation. Tous les bhatiments
COMMINLIRGLHN SErent accessibles auk personnes porleuses d'un handicap d'ici 2023.

-La cotlecte des ordures ménogéres st une compétence de 13 Communaute de Lommunes
du Fays de Maiche depuis 2001

Las seryvices de {a CCPM assurent pour les communes de |a CCPM

+  l'enlévernant des ordures résiduelles des manages eh porte a poree,

« l'enlévement des emballages recyclables en porte a porte,

« e fonctionnement de la déchetarle da hMafcha

¢« I'mlormation des uzagers, I3 gestion de Iz base de donnéez des usagers &t I
Facmuration,

Depuis janvier 2012, la CCPM a miz en plaga sur son territoire un nouyeal mode de
facturation des  orduras ménagires  résidoelles 0 la redewance incitative.
Le service eit Facturéd en fonction de Putilisation, seign B walame du bae d'ordures
ménageres et le normbre de levees du bac.

Le traitement des déchets est gérd par Préval Haut Coubs a Pontarlier, syndicat mixte pour
la prévention et la valorisation  des  déchets © RRitc/fawes ereval b

1%



PRESENTATION DE LA STRUCTURE

Cet établissement, au statut d'abord associatif, a ouvert ses portes le 12 Novembre 1985.
Avant cette date, il n'existait 8 MAICHE et dans les environs, aucune structure d'accueil pour
les enfants de moins de 3 ans. Ce fut la premiére Halte-Garderie crééa an milleu rural. Elle
fonctionne d'abord @ mi-temps avec un agrément pour douze enfants,

En 1993, la Halte-Garderie devient municipale et la Ville de MAICHE signe un Contrat
Enfance avec la Calsse d'Allocations Familiales. La capacité d'accueil est alors de dix-huit
enfants.

En avril 1996, cette structure se transforme en service multi-accueil, toujours avec une
capacité d'accueil de dix-huit enfants, dont six places en accuell permanent et douze places
en accueil occasionnel.

Depuis le 1* avril 2004, |'agrément est de huit places en accueil permanent et dix places en
accueil oecasionnel,

La demande d'accueil ne cesse d'augmenter. Une extension de la structure se révele donc
indispensable mais les locaux loués a I"Association d'Hygléne Soclale du Doubs ne le
permettent pas. Alors la Ville de Maiche s'engage dans la rénovation et I'extension du Foyer
des Anciens afin de fonder un « P&le Famille »,

Ca Pdle Famille est un espace intergénérationnel regroupant les activités suivantes :

= LUn Relais Petite Enfance [RPE)

= Un centre d'animation pour I"accuell des enfants de 4 & 12 ans (aide aux devoirs,
actlivités de loisirs en périscolaire, etc..), des jeunes de 12 a 18 ans (ateliers
multimédias, actions citoyennes, lleux de rencontres), des adultes (alphabétisation,
ateliers de création, soutien a la parentalité, animation sociale).

= Un espace trolisieme dge par des réunions de convivialité, des repas, des activités de
loisirs {cuisine, gymnastigue douce, ateliers créatifs, jeux,...)
Un Centra Médico-5ocial
Et le Multi-Accueil de 40 places pouvant recevair les enfants de 0 & 6 ans de 7h00 &
18h00 du lundi au vendredi (accueil & I'heure, ou 4 la demi-journde ou 4 la journée).
Cette structure ouvre ses portes le 1* décembre 2012,

& A partir de Septembre 2022, la structure est dénommée « grande créche »

Conformement a |a législation en vigueur, la Grande Créches Les Frimousses » accueille des
enfants 3pés de molns de 6 ans.
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Dans ce cadre "équipe se doit de :

s Velller 4 la santé, 4 la securité et au bien-&tre des enfants gui leur sont confiés, ainsi
qu'a leur développement.

» Concourlr & l'lntégration sociale des enfants ayant un handicap ou atteints d'une
maladie chronigue.

» Apporter son aide aux parents afin gue ceux-ci puissent concilier leur vie

professionnelie et leur vie famillale.

(Décrets n® 2000-762 du 1% ao(it 2000, n' 2007-230 du 20 février 2007, n” 2010-613 du 7
juin 2010, n° 2021-1131 du 30 Acdt 2021)

Nem : Grande Créche « Les Frimousses »
Adresse : 1 Rue des Boutons o'Or — 25120 MAICHE
Tél.:03.81.64.11.12

Adresse mail : halte garderie@malrie-maiche fr
Gestionnaire : Mairie de MAICHE

Fingncement : Mairie de MAICHE
Caisse d'Allocations Familiales = Mutualité Saciale Agricole

Agrément : 30 Reguliers
10 Dccasionnels.

» Deux typesd'accueil ;
La grande créche « Les Frimousses » est un lleu ol Penfant peut étre accueilli soit en

- Accueil régulier pour les enfants de 3 mois 3 4 ans.
- Accuell occaslonnel pour les enfants de 3mois a 6 ans.
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# Le réglement de fontionnament -

Un ragiement de fonctionnement {voir ane«e), presentant "établissement, ses horaires
@ouverfure et penddeas de fermeture, |65 conditions d'admession et d'insmiption des
enfants, la participation financiéra des familles, kes droits et devodrs de chacun concermant la
santd de 'enfant et son bign-dtre,... et remis 5 chaque famlile lars de Finseription de son
enfant.

Il est egalement afliche dang le hatl denteee de |3 stractore e g5t accasodble par bous sur |
site: Intemet de I3 ville ; wvw marriz-maiche fr

¥ Lez canditlan: 4 adnntsion dee snfants

La grande créche #ip ouvarte 3 [engemble det famillss de baiche zins qu'aux farmilles des
communes extérieures dans la fimite des maces disponibdes. Les admissions sa font dans
I"ordre des inscriptions,

Pour gque gnfant spit admiz au sein de 'stablissement, les parents doivent s"engager a
appliguer le réglement de fonctlonnement et & fournir l'ensemble des pleces qui leurs sont
demandées.

Pour les enfants accueillis en scoueil régulier, un contrat de rmensuallsation personnahsé
fleant 12 fréquence & accomil da Fanfant at 23 durde et dtabli.

De plus, il est important de préciser que, pour Penfant ayant atteint ['age de ¢ ans, 'accueil
€ Lermune ke jour ¢ sa date anniversaire.

- rai ! r i far
*«  Lamplitude horaire est;
Pour I'accueit regulier : 7h00 & L3h00 du fundi au vendredi

Peur ['accusil sccasbonned - 2haG 3 11h30 «f 13h15% 3 18k80 du lundi au
vendradi

s Trois periodes de fermeture annuelle :

1 semalne correspondant a la seconde semainge des vacances sodatres de
Printemps
3 semaines en ete [aux alentours du 25 [ullat jusgyu’aw 16 aolt)

« 1a?semaines s Nogl

- Pont de I'Ascension

Le tarif horaire est caloulé individuedlermnent pour chague famille en fonction de =es
resugurcas, du hormbre denfante d charge, de la présence dun enlanl handicapé, aL e,
sglorn le bareme gbligatgire ge la Calsse Mationale d Aliocations Famillales.

Ca torif st révisable annueliement, au mois de lanvier, sauf en cas de changement de
atuathan familale ou professlannelle, aoquel cas la nouvells situakien et priss an compte.
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Par ailleurs, un tard fixe a5t appliqué pour kes arfants qui fréquentent excaptionnel lement |a
structure.

Le Mulbi-Acouedl étant dote d'un logiciel de pestion des inscriptions, dés presantes €t des
facturations, ba Direction génere les factures mensuellerment. Le suivi des palements el
assuré par le Trésor Public ol les fackures dolvent &tre acquittées par les Famillles.

> FH fonctionnernent et de securite

La structure &4t une construction neove de plain-pled, accescible auy personnes & mobilite
réduite,

L'aspace réserve aux enfants se compose de dewx salles de jeus, quatre salkes de sleste, deus
salles de changa, deuy biberonneries, une salle de repas, ung talle d'activitds artstgumse o
deur salles de paychomotriciké.

= Lo personnel gl les enfants
A lNoyverture, & 7hO0, et & la farmeturs, & 18h00, |3 présence de deux personnes, dont une
personne qualifigs est exigde.
Ensuite, 1a journés st répartie en fonction du nombre d'enfanis aved Ung par SO me e
cing enfants gui ne marchent pas gt une persanne pour huit enfants qui marchent, tovjours

encadréc par S04 minlmum de personnel qualifie,
La personng encadrant a requ une formation aus premiers satours [AFPS].

»  Conformité of hygléne das locaux
La conformité des bocaus sera approaves par yne commisslon de sedurite.
Les locauy sont nettoyds tous les jours et le vendredi soir pour une grande désinfection {vair
R OLOCOEE a1 annexe,
Pour anlrer dans les lieua de vie des enfants, bes parents doivent zé déchausser ou porter
des sur-chaussures.

*  Jewy, jouets et mobiliers

ike ot sdapeds auw dges des enfants ot répondent aux normes WNF et CE. 1k sont nettoyés &k
désinfectés toutes ka5 semaines, [Protocoles 2n annexe].

+  Hygiene alimertaire
Des normas at des protocoles sont appligués au niveaa de |5 cuising | methode HACCP
= Sécuriteg incendle

La thructure est munds 4" sxtinctaurs, portes coupe-fan



Un registre de sécurité est visé tous les ans par le centréleur des appareils de sécuritd
incendis.
Un plan d'évacuation et un protocale d'alere incandie sont affichés dans la structure,

«  Protmooole de mise en sécurlté ¢n cas dintrusion malveillante
s Mesure d’'urgence

La directrice peut demandar ung évlction sous couvert, dy mddecin de 13 struciure (hiche eh
annele)

»  La¢ommunication

Le personnel se réunit régulicrement pour des échanges, pour donner un regarvd sur be
travail, pour examiner des guestions diverses. Un psycholopue apporte son outien
FEgulpe lors des séance: danabise de la pratigue.

La comnmunication a propos des enfants passe priacipaiament par [a (enue dune cahlar de
ransmitsions écrites, et o'une fiche da suivi recosillant das informations sur las enfants.

Em ce qui concerne es parents, outre les dchanges quotidien: avec ke personnel, un tableau
d'affichage ainsi gu'un presentoir de docemants sont instadlée dans be hall d arcoeil.

« L'equipe

Elle est composée de prafessionnelles dipldmée:, reerutées & temps compler etfou partiel,
Elle participe chaque année a das stages de lormation,
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Forctions et rodes

Lrégquipe actampagne ‘enfant au quetidien, Elle rée le lign indispensable entre la vie a la
maison et la structure d'accuel pour gue Fenfant pulse s& construire en 'absende de 45
parents.

¥ Lo Directeice axt ung Educatrice de Jewhes Enfands ;

Zarante de la qualité de l'accueil det enfants et du suivi des relations avec fes

famniiles.

Farante des relations harmorniensas entre ey profasslonnelles

- Garante de Fapplication des nomes d'hygiene et de séouriteé,

- Elabore avec les familbes, le dossher d'admssion des enfantgs, les contrats o' socu e,

- Fixe les modalltés d'adaptation, s'assure du bien-étre physique et psychologique des
enfants.

- Encodre I'égulpe et veilie & Mappheation du projet J"établlszement,

- Repere bes difficultés, les problénwes de santé oo de comportement 5| néoessaire, sie
arlente Fenlant vers des professionnels compéterts {meédedin, meédecin spécialisé,
orthophoniste, paythomate|cien,_ )

- Accompagne 25 farmilles dans leur fonction parentale.

- Apporte un soutien auy familles dans leur ride aducatif,

= Assure |3 gestion adminisoratve ot financiers de 13 syracture aknsi gue 'organisanon
générale [benir 18 liste des inscriptions a jour, rapport d'activités, etat des présences
poar la CAF ., maténel, Ecauyr).

= Assure [a droalation de Finformation interne et externe.

* Linfirmiére:

- Assure la continuite de L fenction de direction, en collaboration avec |a directrice at
pendant son absence.

- Garantit 'applicatlan des normes d'hygléne et de sécurité,

= Elaborg des protocoles o urgence et de prévention avec la directrice et = medacin
partengire

~  Weille au respect du projet educatif,

«  Acruelllz Fenfaat et sa famlllke,

- Pantkipe aux activites d'éveil et a la vie de la structure.

= hgsyrs lae solns quotidiens & 'enfant ¢t orée un climat de confiance et de sécurite
auiour de lui.

- Apporte unsoutien aux farmilles dzns lewr rble éducatif,

Linfirmierg est également, e & retereni sante et accuail inclusif o
#  Le référent santdé et accusdl InclosiF :
- Infarme, serwibilise et conseilie iz diredtion et I'équipe en matiere de santé du jeune

enfant &t d accueil inclusif des enfants &n situation d'handicap ou atteints de maladie
chronique.



Etablit kot protoeales avor s divactnice, présente et explique les protocales,

Apporte son concours pour la mise en euvre dés matures nécesoalres a la bonne
adaptation, au bien-#tre, au bon développement des enfanis et au respect de |eurs
kesoins dans Fétablissement.

Veille i [a mise en place de toutes mesures néoessairas i i'socueil inclusil des erfants
gn titpation de handicap, vivant aves une sffection, ou présemtart tout probléme de
sanld nécessltant un traitement ou une attention partkeullére,

Mise en place d'un PA! avec e médecin waitant de "'enfant en accord avec 53 familke
et ["expliguer a 'équipe.

Assure des actions d'écducation et de promotion & I3 santé suprds  des
prolezslonmalles.

Repérage des enfants en danger ou en risque de I&tre ceci avec la divectrice et
forrme [dgulpe sur bes condultes a tenir.

Progide lorsqurelle estime  que cast nécessale 3 un examen de enfant afin
d'envisager si nécessaire ung orlentation médlcale (avec accord des parents, et @ |3
demande de a directrles).

L'Educatrice de Jeurses Enfanis!

Accoeille 'enfant et sa famille

Eroute et accompagns les Familles dans lear fenction parentale

Organise des activités déveil en fonciion de Fage des enfants et du moment de 13
journéde et Impllse la dynamwue du projet éducatik.

Atcompagna les Ausiliaires de Puénculture et les Accompagnants Educatlf Petite
Enfanca dans |3 price er charge quotidienne des enfants du groupe.

Identifie, accompagne et répend aux besains physlologigues, psychemoteurs et
affectifs de renfant an quotidien (individuellemsant et en groupe].

Apporte on soutien aux parents dang leor rdle dducatif.

L A iliabea de Pudrdouliee |

Accueille Fenfart at s Farmilke

Assure les soins quotidiens a Fenfant et crée un dimat d& confiance et da séouritd
aurour da .

het en place des activités d'dveil gui favarisent le développement de Penfant ot son
Spantuissement.

Apporta un soutien aux familles dans leur rike éducatif.

Travaille n etroite collaboration avee FEducatrica de leunss Enfants.

Participe a ["&labaration des projers de la structure

CAP Accomnpagnant Educatif Petibe Enfance

Accueille N'enfant et 5a Famlile.

Participe aux activités d'évell en collaboration ave: FEducatrice de leunses Enfants et
V' Aarciliai e de Puericulture,

Acsure les soins guotidiens 3 Fenfant,

Farticipe aux projets de la structure.



- Remet &n temnpérature les repas livrés en lizison froide.
- Assire Pentretien das locsusx aprés l2s repas.
= Assure Fentretien du inge.

#*  Agant d'antration :
N assure ["aptredien ot | hygiene des locaux, du matériel et dulinge,

#oUre équipe complétée par & partanariat avec un medecin gersraliste de 1a
commune de Maiche.

# LAccueslf des staglaires ;

L'equipe accugille, en fonction de ses pessibilltés d'encadrement, des stagialres issus de
formations diverses. De par ["aooeeil de ces stagiaires, nous devenons partenaire de lear
tormation professionnella.

Les pénodes de fermation sont des phases déterminantes pour bes stagizires car sllss
permettent d'appréhendar conerdtement Forganisation de |a structure, de ['équipe
pluridisciptinalve, le quotidien de Fenfant, dapprendre 3 travailler en sityation réelle, de
& Insérar dans une aguipe, d'acquérlr <o la responsabilivé d'une personne qualifiee ane
partie des compétences définies dans le référentlal de leur dipléme,

Ge plus, cec stages complétant la formation théarigue ¢ar le savoir et Impartane mals le
savior-Btre O est-a-cire [ posture professipnnelle et e savoir-faire ke sont tout autant,

Une professionnelle est refarente. Leur devair est de mettre en confiance le staglaire, de L
donner ez moyens d"efectuer un stage dans les meileures conditions possibles &t surbout
de {es guider et les accompagner dane toutes leurs démarchas, laurs interrogations et feurs
miFes en pratigue.

U livret d'accueil & destinatlon des stagiaires leur g3l présenté a leur arnivee, (Bienvenue,
informations importantes pour faciliter le séour ay sein de Fétablissement, présentatlon de
{3 structure, conduites a tenir, documents a consulter sur place).



PROJET EDUCATIF

Le projed éducatif défini las valeurs éducatives de la structure ot permet de danner un feac
aux actions, Il précise lez mesures prizes pour Maccusil des enfants et des parents et les
MOTENE Mit & dispositlon pour kes Mertre en cruvra,
|.a réécriture de notre projet educatif permet de réfléchir de nouveau
- Ay poarguni, pour gui el comment Tail-on las choses,
- Prendre dorecol sur nos pratiques, les ajuster sur upn medate commun, ce qud
permettra de definir ce que nous Accepbons ou Nor dans notre structure,

Les objectifs primordiaux de I"agquipe sont les subvants :

= Lerespect de |'enfant par

Soh accuel], celui de sa famille cu de "accompagnateur,

L'accueil de Nenfant porteur de handicap.

Le respect da son rythme en répandant au miaux 4 tes besping

Lo respect de son Individuallté en lui appertant une prise en charge indlidualisse
dans ke respect de sas différences.

]

&

= je biep-étre g chague enfant en veillant & 33 sécurté affective et physigue en

collaboration awed kes familles,

= Lepanguissemnent de fa personnglite gde Fonfant et son sueil:
+ En lui offrant un environnement adaphé
= Ensoutanant be jeune enfant dans son daveloppement atfectif, moteyr, cognltif st

soclal, en situatlon de separation avec ses parants.

= Phuré varg ['extér|eur :

L'erfant etant un étra en construction, il devra resler au coeur des présccupations de
chaque prefessionnelle, aver égabement be soucl permanent de respecter sa famille.

Pour caci, il naws faudra (Téer une atmosphére yvivante &t sécursanta, accusl b chaque jour
Fenfant et sa famille et répondre au mietx & ses demandas, se: besoins ot Faider 3 rouver
les ressources nécessairgs pour franchir les grandes tapes qul jalonneront son séjour dans
Agtre struciure d'accuel.
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1. Uaccuell

al Accueil de 'anfant et du parent/ou de I'accompagnateur

L'inscription

Les parents prennent contact avec la directrice pour un premier rendez-vous. Ce premier
contact permet de donner les renseignements sur la structure, d'identifier les besoins et de
répondre aux demandes des parents.

Ce premier entretien pemmet de :

= Visiter [a structure, ce gui donne 'occasion d'expliguer la vocation et "'aménagement
de chague espace,

- Evaluer [a demande afin de déterminer une meilleure adaptation aux besoins des
famnilles.

- Proposer un autre mode de garde si la demande ne correspond pas a l'offre de la
struciure,

- Expliguer la période d'adaptation, et de familiarisation qui préparent a la séparation.

- Presenter le réglement de fonctionnement.

Un dossier d'accueil individualisé est remis 3 chague famille comprenant le réglement de
fonctionnement ainsi que les fiches de renseignements et attestations & rendre lors de
Finscription.

La périods d'adaptati

L'arrivée d'un enfant aux « Frimousses » est une étape importante. Pour la plupart, c’est Iz
premigre experience de la vie en collectivité et la premiére séparation avec le parent. Pour
gue tout se passe dans les meilleures conditions possibles, et pour permettre a 'enfant de
tisser les liens indispensables entre son milleu familial et son milieu d'accuell, le personnel a
mis en place u : - alg pe - 3

* Une arrivée progressive est proposée pendant une période d'adaptation d'environ
quinze jours, Cette étape a pour objectif de :
- Faire mutuellement connaissance
- Rassurer 'enfant et sa famille
- Presenter le personnel

Ce temps d'adaptation est une prise en charge individualisée et personnalisée de |'enfant et
de sa famille. La personne référente du nouvel enfant accuellli va recueillir des infos sur
Fenvironnement familial, le rythme de vie, les habitudes alimentaires, le sommeil (fiche de
suivi}.

Alnsl les parents qui le souhaitent, expliquent les golts de leur enfant, ses petites habitudes,
ses préférences...Ce sont eux qui mentionnent ce qu'ils ont envie de nous raconter au sujet
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de leyr enfant. Chaque parent cauta trouver et dsfinir ce qu st impariant au sujet da leur
anfant et |a manigre dont il souhaite que 3 professionnelle le concidare <t prenne soin de
i,

Ladaptation se fait durant un temps de présence d'une demi-heyre snvirgn de
["anfant aves Mun de vas parents, aci au meins frois fais de suite.
LUenfant, d'abord rassuré par la présence d'un de ses parents, prend Ihabitude de venir seul
[ratlE 3 petit : tout d’abord un quart d*heure, puis une derni hedrg, puit une heure et eRsuite
survant 1es besains de la famille. Mails, s| pendant cette periode d'adaptation, la separation
g3t difficile, le parsonnel rappalle le parent,
Cette adaptation peyt £tre variable dans la durde en fanction des réactions de Nanant,
L= soubait &5 d'@tre be plus disponible possible €n cette péfode &’ acoueil.
Les professionnelles veillaht a e pas programmer deux adaptations sur la meme dems-
journde et défimssent les horalres en fonction du rythime de enfant, dez disponibibés des
parents ot de |3 structues fey ¢ pas d'adaptation pendant les temnps de tepas).

L agcueil dy matin

La structure &st ouverte dés FhOO et Ferme & 180G, Toutefols, T parait souhaitable gque
"enfant ne dépasse pas neul heures de prdsence,

L'accueil du maalin est un moment primaordial qui déterming en grande partie le détoukement
ge la joumés pour l'enfant, tour autant que pour ses parents, )l est donc important,
acoueil] e chagque matin, I'enfant et son parent de manlére indniduelle en leur consacrant
un pahit tepps privikgis,

A lartlvie, un des membres de Féquipe prend des nouvelles de "erfant et recueille les
informations ou consignes nécessalres A [a honne prise en charge de lenfant {sommeil,
repas, .1 et au bon déroulement de la joumee ; informations qui serent retranscs tes dant un
clascaur da transmssions.

Powr |=s babeés, un carmet apporté par les parents est camplété chague jour. Il permal
d'assurer la ligison eatre la famille et la structure, Ja stiructure &t [3 familie et les
prafessionnedles entre elles maks auss ddviter que koute situation de changement porte
atteinte A la continuité du bian-2tre de ‘enfant.

La professionnelle doit montrer et manifester 3 'epiant e plaisir qu'elle 8 de I'accueillir, Si
IFanfant se sent le bignvenu, ¢& sera plus Fadils poyr li. La professionnelle sait se mettre a sa
hauteur pour lui dire bonjour, ceel en s'adressant directement a [oi &t en ke namimant par
son prénom.

Cuant aux parents, ils ont lg choix d"entrer ou non dans les ligus de vie de 'enfant. Lenfand,
pour 58 séturlser, doit santir que le parent passe le relais au professionnel. Par sxemple, 1e
parant donne I"enfant dans les bras ou abors 1a professionnzlle va dannsr |2 maln a Fenfant
{=] eeluici ke désirel,

Uine attention Loute parloulidre est portés quant au temps de séparation entre ['enfant et
sa5 parents ; ca dernier est bien verbalisé 3 I'enfant ot I'équipe Incite les parents & bien dirg
au rever & lear anfant ot & préciser qui vient le rechercher |e soir, vers quelle heura ; cec



afin de pauvonr ke repreaser 3 Penfant ot Juj donner des repére: dans |2 lermps (ex: avant e
golter, aprés |s godter._ ]

L'enfant qui est accueilli régubdérement posséde un casier ou wne paniere £n salle de change,
iMustré par un Ko chois par |e parent suivant 1¢ théme de Fannde, C6 lagd 2 retrowye
ggalement sur 500 porte-mantedau, AN gu'a ta salle de sheste pour [dentifber som K.

Lacalail ay sonr

Uenfant ne peut repartir qu'aved 385 parents ou ung person ne autorsés,

Le sair, Farrnds Ja 25 Famille ast pour Fenfant un temps charge d'émotlon, laiszonsdum &
teimps de ["assumer, 51 nécessaire, Féquipe aidera les parents & gérer ce moment dans le
S4cH cha ratrouyalles réyssies.

La professionnelle prend done le temps d'adandre les retrouvallles pour restituer au mieus
e déroulernent de i3 journde (repas, jeus, activités, participation de 'enfant =t son état de
santé sl oy a ligw), || &5t dgalement important de penser a donner ayx paremts des
anecdowes, det informations vivantes 1 suffisanment personnallsées qui ne s2 rédulsent
pas a fes dléments quantitatifs ou de nthme, Une cornplicied qui @ssure les parents
cortain: gue leur enfant 3 bien été wu ot reconnu parmi les autres. Ainsi les parents se
réapproprient ce remps de séparathon.

Ces temps quobichens d'échanges renforcant chaque jour ka relaton de conflance qu s7est
instaurée lors de Madaptation.

L accwod idlen

La personnel va s etforcer d'harmoniser $&5 pratiques dans la prise en charge de Fenfant ao
quiotidien, || va créar un environnement séourlsant en accompagnant P'enfant toul au long de
la journde, c'est-a-rire en lui expliquant les changements d activités, en instaurant de petits
ritwels {ax : comptings avant le godter), en Fag¢ueitlant lors de son raveil,

Ers tant gu'aduits, il va aider Fenfant a prendie an compte Fautre et a intégier bas regles de
la vie en groupe.

Caci dans le respect de sa personne, de on rythme de développement et en concertation
aves les familles.

b. Accueil d'snfaniz porteurs d'handicaps

Let lecaux de la structure perrmettent Maccuail d'enfanks gorteurs de hemdlcapiz). Léaqulpe
pel préte 4 catte dvantualitd ot ost conscienta du bénéfice d'om Bew de vie collectif pour ces
anfants.

Afin de garantir un accompagnement de qualité, & a5t nécessalre de sappuysr sur la
connaissance que fa famille a de son enfant. Far ailleurs ke personne| doit pouvoir Etre guidé
et conseillé par les partenares médico-sociaos.

Et shle handlcap se révele v conséguent », les professionnalles saubalteraient, pour accueilliv
["enfant dans de bonnes conditions, c'est-4-dire dans Ie respect de @ personne et des autres
enfants qul enkourent, que MFenfant Wighne acoompagner de persconel spacialiss,
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Cet accuail pourra faire Fobjet d'un projet d'accueil individualisé, Laccompagnement des
enfants et da leurs parentt se fera par une écoute ot una dispombilité toule particuliére das
professlonnelles de la structure et notamanent par la réferente santé et accueil inchusif.
Larrivee derdfant(s] portevrs de handicaps), [eurs diflérentes dawront &qreé eupliquess aux
autres enfants en wae dune bonne intégralion.

£ Acoueil des parents ou de Maccompagnat e

L'enfant vit au sen d'une Famlile ; acouel e un anfant, chest accueillir ses parents mais aussi
acouedllir une famille dans ses différences. Chague farmille a son histoire, ses principe:
éducatifs, ses envies, ses difficultés. Dol V'importance de propocer 13 mdma affes de gands
guelque sqit ke milien socal, [ religion, 3 stuatlon famillale,....

Four que 'enfant se sente an confiance, il faut que ses parenls b soidrt @aussd e i
transmettent une certaing sérénlte.

Pour aider les parents a [a séparation du matin et aux retoguvailles dy soir, quelgues petits
conseils sont donngs :
Evitar de déposer |'enfant ¢ en coup de vent »

- Premdre le temps de se dire au réewoir mais sang trop fare durer |3 séparakion car
e he enfant a envie de raster, mals an mams tamps, i1 n'a pas envie d'élre separe de
wols,

- Dire & ['enfant & quel memeant vous vene: le chercher {'enfant ne connalt pas les
heure: at le tenps peut luk paraitre plus long qu'a wous) | gui vient 7 et quand ? &0
dornant des repéres de son quotidien.

- apporter le 7 ninnin e o« dogdou . aine Fanfant se sentira plus rassure,

Le solr, prendre le temps cde se retrouver [ohserver e gue fait 'enfant, aller a sa
rencontre, &changer....

- Et che? vous, estayer de prendre le temps dé jpuer avac lui, racontar ce que vous
avar fait pendant votre absence.

Les parents peuvent prendre des nouvellss tout au long de 1z [ournée en téléphonant i la
strughure.

Afin d'zssurer un mellaur accwsil et suwi de "enfant, les parents peuvent prendre un temps
priviléglé aves la directrice au wn membre e 'équipe, chague fois que cela est nécessairg,
s0it en prendnt rendez-yous, soit spentanément quand cela est possdle,

Pour akder les parents dans leur réle édocatif -
Des conferences sont organiseas
Des fiches informatives sont a beur disposition (2x ; le lavage du neg, la pratection de
l& peau, o sommell,..)
Daes panraauy & théme wont afichés dans b2 hall d acooeil.



Z. Le rythme
a  Manget a lacriche

La question de Falimentation des jeunes enfants est plus que j@amas au ooslr das
préoctupations des parents comme des professionnelles. Les defis 4 relever sont sans
précédent : développer le golt de Fenfant, développer 22 sacialisation taut en favorisant son
epanouissement 3 Mheure des repas, lui transmettre le plalsir de goiter, de manger, at il faut
ajouter 3 cela {es contraintes sanitaires et onganisationnelles [iBes 3 la coll=ctivits.

Un enfant &n fin de matinge sature, est fatigue; il change de comportement parca qu'il a
fairm alors un moment de krapsition entre Pactivitd, le jeu et [e repas est instaureé Cette
transition annonce |2 déjeuner ot permet de faire une pawse ek de passer du jeu aur plaisirs
de la tabie.

Lat rapas sank servis 3 dss horaicss régullers, cependant be service du repas et adapté &
chague enfant. L'horaire sera madulé en fonction des besains de chacun.
- ¥ers 3h15-8h30, ure collation est proposes, Cette collation se compose de fruits Frais
ou de pmin azcompagnde d'eau oy exceptionne| lement de jus de fruits.

= A partir d2 11130, le déjeuner peut 6tre servi, en préservant une amplitude horaie
large pour son déraalement fune heurg a une heure tfranke]

- Le golter alieu 5 16000,
Las repas des bebes sont saryis suivant e rythme de chacumn.
U enfant gul dort au moment du repas ne sera pas révelld, || mangera plus tacd,

Les enfants sont accuaillis dans unliew of Fenfant pourra &tre sotaur,
Biheron et diversification alimencaire :

Les blberons [lalt artificlel ou maternel}) sont donnés 4 la demande du babe dans les bras
dun professionnel qui sisale, Moment convlvial et privilégid avee 'enfant o le mot
nourrllure doit étre associe 3 un instant de plaisir, d'affection, de sécurité et ainsi de bien-
etra_En fonction du besoin de enfant, le contenant pourra &tre adapté (biberon, cuillare,.).
La diversification alimentaire a liev chez les parents (respect du suivi du riythme de Fenfant.
vigilangs alimentalre, décolnverte pour [& parent de: grimaces de plaisir oo d’@tonnement de
leur enfant face aux nouveaux golts..}, puis fes professlonnelles prannent |2 relas, Les
parents 5’1z le souhaitent peuvent trouver des consells auprés des différents membres du
personnel. L'intradugtion o zliments oo fait progress/vament, sans forcer enfant ; alirment
rejeteé sers propose ultérieyrement.

Bepas créche ;

Das le passape a [alimentation solide, |'enfant est installé dand un transat ou pris dans |as
bras. Lorsque ['enfant tient hian assis ou marche seul, i1 déjeune alors soit sur une chaise
haute, spit 3 table. Il n'y 3 pag d'dge détaming pour installer un enfant 3 table, Cartaing
reperas rous guident pour troewer le bon metnent -

= LUenfant doit pauvoir s tenkf en bon aquilibre sur sa chaise.

- LUacquisition de Ja marchea.



L'adukte, assis & ses cdtds, I"akde b manger et 3 découvnr lex mets préparés. Il Finelte &
gadter et & découvrir de; saveurs €1 des consislances nouvelles, Il permet a Fenfant de
prandre les aliments avec les doigts, de ne pas aimer telke ou telke préparation et de ne pas
terminer son assiette, 3 lenfant soubaite manger Seulement son dessert, il i sera
detvardé de le manger an mérme tamps que las aulras, Par contre, s Fenfamt ést trop
fatigue, il Faurs de suite et sera cauche.

En v& qui concerne la quantitd d'allments, Mégulpe fait donc conflance a Fenfanl. Ainsi, i| est
inutile de servir une trop grosse rotion sachant qu'ung assiette trop pleine peyt étre
dissuazive, De cette fagon, |3 prolessicnnelle instaure |e plaisir du repas, e plaisir de manger
et da L& aourir convenablement,

Lovsque |'enfant pewt manger seul, ['adulte le [aisse faire et 'aide 51 besoln IF eat Loujours
présent & sec cHI8s. Les enfants les pius grands peuvent dresser la table. L'enfant peut se
senvir seul pour les repas froids, (Ex : entrde, fromage, dessert.. ). Une panlére de pain est
posée sur la tabke. L'enfant boit 8 table, mais ausai régulidrermsent dans la journes,

L'adule, durant le repas, favorize une ambiance caime of détendue. Une conmmunlcaton
entre les enfants et les aduites permat 4 chaque enfant de manger dans les meilleures
conditions possibles.

la qualité des transemssons de Péquipe concernant fes allergies alimentaires doit &tre
irréprochable. 1l est donc indispensable de prendre en comple @5 infOrmations transmises
par les parents avant de distribyer les rapas,

b. Le& sommaeil

Le sommell &5t un retour sur soi, un moment d apalsement et un moyen dintroversion, |l
est, de plus, un regulateur de 1a vie psychigque de Menfant cat il permet de -

= S& pessodrcer

- Grandir

-~ Meémoriser ses apprentissages

Le sommeil est un besoin physiclogique. 1l vare 4'une enfant a Uzutre, parfor dun jour &
I'autre Le meilleur guide 'un bon sommeil, cCest la bonce farme de Penfant dans Iz
joumes.

Le sommeil est avussi un plaisic, sl est proposd quand enfant manifests des sgnes
d'erdormissement (ex ; 'enfant ballie, se frofte les yeur, te touche [orelll2, plearniche,
prend son pauce, ou en fanction du rythme de la maizon.. | ; abors ne les lalssons pas passer !

Ainsi, pour respecter 1 rythme de Penfant & ure qualité de sommel optimale, gquatre salie:
de sieste ant &té aménagdes (pce sombre, calme, des lit: confortables et propres, une
termpérature corrects - 19 & 20°, un espace suffisant et une décoration apaisante] et |e
petsonnel a mis en place des repéres stables

- L'enfant a son lit & un &nd roit precis



« La literie imprégnée de son odeur, constitue un environrament sécunisant, Si l'enfant
A upe & spcetts o, un « doudou &, 4 un Ninnip &, UNE poupes ouw autre, 1 'emporte
bie e 5Gr aves i

«  Chez kes Copains d"abord, ies enfants se déshabillant avec Maide de I'adulte, vont 3ux
toilettes ow change la couche 5i besoin ot attendent avec [ade d'une histoire, d'une
thanson,, gque touk |2 monde sait prét pour rejaindre la salle de sieste.

Chagque nte d'endormissement est respoctd, Une professionnelle accompagne et
reste pendant Fendormissement de ['enfant. 5 besain, elle chante, berce, caline.

- fAa-deld d'yne ¥ heure, Menfant gui ne dor pas, sera releyé. L'epfant gui ng trouve
pas 13 réassurance dans son fit pouma s'endomir dans 1a szlie de jeux {poussette,
tapis...) o dans las bras.

- Uphseudté nlest pa: cormnplte pour rassurer et surveiller IMenfant.

= L'habillement des enfants pour 13 sieste st 2dapté aux saisons,

= Uentourage veillera au respect de Fendormizsemeant &t du sommeil, Encas dallées et
vanues indlepancahlas, Stre o phs discréte possible |brukt, ieminodns ).

Chague enfant et pris dans son individualité, couche et levé sefan ses besoins propres en
assayanl mn mEme tamps cle respectar ot de privikdkgiee le sommell des autres. Un enfant
peut ainsi #tre couche a tout moment de 13 pumee et un enfant qui dort ne sera pas
réyaille

Dans la mesure du possible, les enfants dont le rythme de sommenl st preche seront
couchés dans la meme salle de sieste, veci pour eviter les éveils parasimes. La professionnete
sera atlentlve alx réyalis afin cle se rendre disponible et ne pat lalster un enfant « en
détresse » dans son lit.

- lers des trapsmizsions, les parents pourront connaitre ke temps de sommeail {surbeut
pour [es Eunes anfants).Ce temps st gour @0 le reflet da a journée de laur enfant
et un renseignement pracieux pour 1a gestion de la fin de |2 joumee.

3. Respect de Pindividuabté de Fenfand

Chagque enfant est unigue, or il A0t poUvDit grandir & son rythme et &tre considenré comme
une parsgnna 3 part entiére avel ses bescins, ses attentes, ses plaisirs, =t ses capacites
PrOpres.

Par son obscrvation, sa présence, o0 attention, [a professionnelle essaera de présersr
I'individualité de Venfant pour qu'il puizse grandfr en douceur et prendre Son avtonomie,
d' Mompartance de Fharmonde das professionnsiies ot de isur disponlbhite,

v L["erfant a besaln de vepires physigues ot affectils. Aingh, oo ot toujours les m&mes
personnpes ay méme moment (sauf arrdt maladie, stage pour ke personnel, dan: ces cas, le
parconrg| se rempiace motueailamant,) ; 'enfani 5843 3l0rs rassuré par une voud Ou Jn visage
COnnUs.

& Une prize an charge indmviduelle favorize le lien avec L famille et aide & weillar au
bbern-atre de Venfant. Ls professionns|le recueille ot prend note des nformations sur anfant
(alimantalion, rythme,,..] et sur ses habibydes & 2 maisen, qu'elbe sulvra le miaux possible en
fenction des possibilités de |2 collectivits.
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+ L'enfant ast appelé par son prénom, A son arvivés, il est prisente a 'equipe et aux
enfants,

» Tous k: enfants ont la possibilité de gacder leurs vétements personnals et il gst
vivermant consailld aux parents dappotlar « un objet dit transitionnel », C'ast be « ninnin »
au o douden v gqui porte 'odeur de "environnement familial (papa, maman, maison}. Cet
objer favorise ba séparanon ot en cas de chagnn, avec les cillns de I3 professionnelle, il
soulage. 1 est impontant d'accorder une place au # doudouw », « ninbin », de respacter la
dimansion affective de cer ohjet qui Fait 2 llen entre fa malsan et Iz struciure 4’ aecueil. Or,
pour cette rakson, ne pas peiver "anfant &Il en a besoin mais seveir trowver e moment
opportun gour encourager 'enfant 3 le poser ivi-maEma et e lui redonnes & toyl moment de
13 journés $41 e réaclare.

= La pertonne g 2 ectupe de Fanfant lui parle et lui axpligue ce gu'slle fait, o qui se
passe, Elie communigue aver Penfant en se plagant a sa hauteur, avec un vecabulaire adapté
et noen Infantillsant. Elle s'acdresse & Ienfant an utbsant le wjen et le ¢tus La
communrication gvec Menfant n'sst pas seulement verbale, elle est aussi non verbale par lé
ragard, b contact, e toucher et 2 jeu, Les gestes ot attitudes senont contrddss pour ne pas
effiayer, inquidter.

« Deplacer un enfant sans Favertic, détreter quiil o3 pas basoin de 5a tétine ou de son
dowdou, confier un béhé 3 une collegue sans avoir bermine ke soin,..sont d’autant de gestes
qu'on me pewt gqualtifier de « viclents » (il N a pas liptention de nuire] mais gqui coapent la
communication avee Fautre, qui n'est alors pas pris en comple &n Exnt gque personng »
Christing Schuhl,

Parce qu'll n'est pas toulaurs aisé de 2 rendre compre de ses propres déviances et de celles
de oon &quipe daas 13 pratiqoe quotidienne, un classeur sur 13 bientraitance est a disposition
de chaque professignnell:, | est miz a jour réguliégrement et il est imporant de &'y réfarer
car I2s « douwces wWolences o, 2l Fon n'y préte pas attentlon, peuvent se reproduire au
quetician.

+  Tout acte ou intervention auprés de"enfant doit e fait en respectant sa pudeur :
~  Des séparatifs de WC préservent 1'intim e
- Uenfant n'est pas dénudé complaterment en présence de groupe
- Lot de poux d'aau, Fenfant garde sa couche ou st revéta d'un slip ou d'un
trakllat de bain,

*  Tout échange professionne! concernart Fentant ou sa famille &5t un acte realise Rors
de 58 presence, Les parents sont et restent fgs premiers educateurs de teurs endants, svee
leur: convictlon: marales, religieusas, politiques, philotophbgques et culturellas mals aussi
aved lews différendces raciales &I soclales, Tout cecl dans le respect du fonctionnement de la
struchure.

Lz plus stricte confidentialité et le respect du secret professionnel font partie intégrante de
iz deontologie de I'équipe
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o LU'dguipe atcompagne Fenfant dang son autahorte. Elle Pade & vivrg @1 & formuler
se5 rassentle [ aime, jg n'aime pas), ses dmollans {exprimer ses tristessas, ses coléres, sas
joi2s,..). son humeur, 525 chobe {choisic un jew, un yaourt cu un flan, teile ou telle
professionnelle,..).

s L'éguipe accompagne ‘enfant dans son adaptation & da vie collective et 'aide a
prendre sa place dans un groupe.

#  Les activibds proposees <ont adaptées 3 leur Age ot pe sont pas imposees afin que les
anfants puissent v trowner an cartain plaisir, Lors d"une activité créatrice, 'enfant sera le seul
acteur de za réalisation ; toujours avoir bien en téte gue I'objectif n'est pas de faire quelgue
thoce de ol maks que Fenfant se fasse plalsic et developpe sa creativite,

C'est respecter oo qué fait 'enfant et oe gu’jl st

Touws sont encoutagss et walorisss dans leurs acquisitions et leurs actlons.
Blen que les professlonnelles alant fa responsabilitée de toot we groupe, ks relations
individuelles el I'écowte sont favorisées autant que possible,

L'entrée de Penfant en collactivité ezt souvent [ premidre grande épreuve de séparation
qu'il a & surmonter, Lors des phases de familiansation, le doudou peut aider 3 gerer cette
separaticn car <ot ung pasierelle entre I3 maisen ot notre service oa [“anfant doit
5 I Sgrar.
Le doudou améne un ped de 53 maison.
Lorsque I'enfant a réussi a treuver sa place dans la structure, ke doudou continue de ['aider
lors de chadue houwaile Etape comme par exemphe ke temps du repas, Ja sleste Le doudou
rassure par sa simple présence aupres de I'enfant.
a Il est ol mon doudcu 7 » catte question revlent plusisurs fois dans [3 journée, Cette phrase
padt ne paraitre gue la simple guestion dun anfant, mais agnifie en méme tamps ure besoin
régl,
Le doudeu appartient a Fanfant, lu saul sait lersqu’il 2n a besomn.

# {"adulte permettra dong A "enfant d'emmener son doudou e salle de restauration et
de [& poser sous ou sUF 53 chaise o pres du lavakbo, en salle de motricite, an salle d'activites,

# lomsgue Penfant 3'est bian familiarisd aved bous ¢es nouveaus lieus, la professionnelle
peut 2ncourager 'enfant & se séparer progressivement ¢e ce dondou 5ans que o8 demier e
supe partout. Par exemple en jul expliguant gue pandant le repas, le doudoy s2 repote dans
i3 panitre au dans = meuble & doudaus avant de 'accompagner pour la skeste.

* Le doudow est toujours 3 s3 dicposition. 5 enfant le pose, il peut le récuparar
e squiil le soubaile.

Dang le respect de ldentitd de chagque enfant, dans: uR chimat d'écowe ot de confighee
réclproqus aver las familles, 'équipe éducative ast garante du blen-étrs de I'enfant.
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Lors de chague acte, la sécurité physigue et psychologigue de 'enfant est une priorité.
1. Lesspins

Les soins reguierent un ensemble de gestes technigues régis par des protocoles précis. Lors
des spins, la professionnelle expligue & Fenfant les différents pestes gu'elle va effectuer en
vue dassurer et de garantic [a sécurité affective et physique de I'enfant. Les soins sont
egalement des moments individualisés,

a. Le moment du change :

Importance d'Gtre rigoureux dans |e respect des régles d'hygiéne, afin d'éviter la
propagation des virus et des infections.

Dans un premier temps, veiller a I'hygiéne des locaux : les salles de « change » seront lavées
et dasinfectées quotidiennement (sols, matériels, poignées de porte) avec un produit de
détergent / désinfectant. Les tables de « change » ol I'enfant sera posé pour lui changer la
couche, seront désinfectées aprés chague change afin de limiter la transmission des wvirus et
infection d'un enfant & Fautre.

Le matériel utilisé (gant, serviette, thermomeétre ou autrej sera a usage unigue ou individuel
a l'enfant,

Le tapls de change sera recouvert par une serviette de toilette, les serviettes et gants de
coton seront lavés aprés chague usage.

L'hygléne corporelle de la professionnelle est trés importante. Celle-ci se lavera les mains
avant et aprés chaque change avec un savon dasinfectant.

La professionnelle ne portera pas de bijoux et évitera aussi |2 port de vernis 8 ongles, qui
facilite |a stagnation des bactéries.

Un savon hypoallergénique pour peaux douces sera utilisé afin de préserver 13 fragilité de
I'enfant.

Chague famille apportera une créme pour « e change » afin gue celle utilisée en collectivité
soit la méme gue celle utilisée a la maison (celle prescrite par le médecin, voir protocole). Ce
tube de créme ne sera pas entame, Cetle créme sera appliquée selon les besoins, La date de
fin dutilization sera notée sur le tube ainsi que le prénom de I'enfant.

Pour les grands, une fiche sur acquisition de la propreté [pot ou toilette proposes, couche
sieste uniguement, plus de couche) est affichée dans la salle de change.

Une relation privilégiée :

Bien que ce moment du « change » ait pour objectif principal I"hygiéne de I'enfant, faire de
ce temps, une relation privilégiée avec I'enfant. Il est donc important d'instaurer une
relatlon d'échange lors de ce soin d'hygléne, L'enfant a le droit d'emmener un petit jeu, son

38



doudoyu, Cer eyite gquelques fos que lenfant bouge top et facilite la tache de k3
professionnells. Ca jeu peut-étre un support de coHmmunication.

Favorizer la connaissance dy comps da Fenfant &n nommant les différentes parties du eorps
gue I'on touche: éx: @ prands ta jambe, ton braz, je vais mettre ton body.. Cela est
particulierement important pour les bébes qui decouvrent progressivement leurs oorps.

Il esk important de cansacrar un tamps parleuller 3 chagque enfant, de ne pas e presser £
it brusquer @ Nenfant durant £e moment,

La profasclennells 1ors de ce moment ng se consacra gqy'a ['enfant dont elle "occupe.

La professionnella s place face 2 "'enfant et a sa hauteur lorsqu’elle Wi pare. Pour savoir si
une couche est propre, 'adulte ne |5 sent pas, miais 3'en assure discrétement ou la demande
a I'enfant plus grand 2t teend cormple de 58 réponse (respect de & pudeur).

Le pot cu be wi sera proposs dés gue [es parents & Fonk 3 la makon, 3 un enfant &n falt la
demande et que ¢ n'est pas falt 4 la mason, un schangs aura |lay aves lac parsnts e jour
mdme,

s

F. ! I nlant :

Durant ce momant da o change », Uacquisition de lautonamie peut ére favoricée.

[ abord son autoneme metnes - proposer 4 'anfant sachant s¢ déplacar seal de vanlr avec
la professionnelle pour aller changer s5a couche |C'est la couche que I'on change et non pas
las fesses, ¢& qui &3t Important, surtout pour 1@ bébé gun eit encore dans lé morgellemant at
nW'a pas s#ncore pHernement conscience de son corps et pett craindie que l'om change
réellement cos fegces,

Un escalier est a sa disposition afin qu'il puizse monter sew sur la table 3 lnger. La
professionnalle va progressivement demander 13 cooperation de enfant (ex @ sallonger,
s'assenir, lever les fesses...)

Fuis towh sutanomle de décision | Bisser choislr autant que possible le rmonent en i posant
la question ; tw viens changer ta couche * 5 répond « non », proposer 2 un autre enfant el
revenir vers lui un peu plus tard et |3 lui eapliquer briévement la nécessité dy aller
maintenant. Ne pas déranger un enfant pendant qu'il fat une activite (ex: purzle,
mosaigue... } Il est également possibde de lui laksser le ¢hoix de I"adulte qui l"accompagnera.
Essayer de changer |a couche da Menfant lorsquiil en a besaln.

Fayorizer "astivwe da sob sn le valorsant lorequ'il réyssit & monter seul sur la table de
% change o cu lorsqu'il réussit & enbever son pantalon.

Proposer 3 I'enfant de prendre sa couche, sa servietts, san gant.

A un enfant est  cramtel lors du change, (| peat lu Etre proposé de changer sa couche
debout,

Pour les plus gramds, Faccds aus tollattes e<t fihre, Cela favorise Facquisition de la proprate
sphinctérlanne.

Lowtgue gue Penfand comrrence 3 abler seul sur be pot ou dux tolettes, lui progoser de se

deéshabiller <aul et de retirer sa couche [sauf en £as de selles). Fuis lui donner du papler
toilette pour qu'il s"essuie seul. Clest lui qui tire 13 chasse deau powr participer a la
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dizparitian de 2a: urinas au de ses selbes, considérdes comme une partie g2 lui-mérme dans
le début de I'apprentissage (Stade anal de Fread).
Fuis Feafant se lave les mains.

La proprete : gquel st le moment favomble pour envizager cet apprentissage *

Lacquisition g |a propreté se fait quardd Fenfant @ allam une matyslté psychokoglque et
physlologigue suffisante. Tout dabord, le cerveau at le systéme nerveux doivent avoir
attelnt wn certain degré de développement appele o maturation neummlogique ». Catte
maturation veriable se sitwe entre seize ef dix-hult mcis.

ine cerlaing force muscutalre est indispensablbe, Grice a slle, 'enfant gourrd maitrlser sas
sphinckers.

iL'enfant doit avoir connu un bon développement psychoamoteur. La position assize doit €tre
nettement acquise afin gu'on puisse envisazer de laisser Penfant assis sor sor pol sans
fatigue. La marche et également acquise &t Fenfant sait monter &t descendra Iescaliar seul,

Enfin, la vie affective ne dol pas awvair &té troubléa {ex : nalstance d'un petit frére.
hospitalisation de 13 maman, mésentente d'un couple,-..)

Tous ¢85 facteurs sont 3 prendre en compte pour lapprentissage de la propreté, || existe
donc d'importantes variations d'un enfant a [autre.

Aussi, apprentizssage ne peat je faire que dansz un difmat de confiance réciproque entre
["enfart 81 sas parenis. It doit s derouler dans 13 sérépne avec | assentiment de "enfant et
en bonne harmonle entre Iz Famille et [a structutg, Les professonnedles travaillent dond aved
las parents, dialoguent aver euy podr 18 patsage ag pot ou aue toilettes. Elles proposent
thals N irposent pas e passage auy toilettes,

L'ebjectil st de préserver le respect du corps, de la pudeyr, du besoln et ["etvie de Taire seul
el Nl

Cluand I'enfant 3 5a couche séche, Ia professionnells Pinwte & aflar aux lolattes o 13, il dit
Gui, i peul choisir le pot ou & we. Ell2 va ke valoriser ot Minviter 3 balssor o monter sz
culotte, tiver [a chasse d'eau. L'adulte met des mots 505 ce qui se passe, eveilie I'envie d'étre
propre [2x: mettre un shp cormme papa), 1&licite, Mais, Cest 'enfant gui reste maitre da 22
propreté,

b, Lelavage denez:

Pour le bign &tre de 'enfant, une désinfection rhingphannges sera effectuée avant le repas
&t la mige 3 I3 sleste afin de permettre 3 [Fenfamt d& mieusr respirer, Celle~i ne sera réalisée
que si ['enfant n a réellement besain [enrhumé, prescription médicale} avec une solation de
serurm physiolglgue,



& La prese de tempsrature ¢

Les professiennelles prenpnent la lempérature de Fenfant [orsquelles abservent des signes
apparents Corime det yeu larmoyants, une impression de chalaur [température) dlayde dy
corps de 'enfant au toucher, des marbrures sur ke carps, une baisse d'&nergle_ _

Catte prise de température s'effectoe 4 I'aide dun thermométre ractal désintecté
systemetiquenment aprés la prse de temperatura.

La pwolesslonnelle suivant age de enfant peut lui proposer de garder fa boie duo
thermomeétre pendant {& prise de tempérawre, ceci afin de porter son atiendion sur autre
¢hose,

Une dose de Doliprane sera administrég 3 un enfant syvant wne température égale ou
supdrleurs 3 3B.5" [Volr pralocobe en annexsl at  ca suivant |'état géndral de 'enfany &
Fprés avoir teléphone aux parents. Cette ackion sera transcrite dans l2 regisire médical.

Chagque soin est relaté 3 Méquipe et dorite sur le dasseyr des ranamission: quolidhenngs. Pe
plus, les différents sodns dond a benéficeE un enfant au cours de 53 [GUTNEE Seront ransmis
auy parents afin 4'assorer la conbinuité des soins donnds & la maison et ceus prodigués dans
natre structure.

aur demande des parents, des soins panticuliers comme le layvage de nex sont effectuss,

Encas de .
= Erythemes fessiers, ies parents peavert foumir 13 pommade presonte par g
e,

= Allergies allmentabres, bes parents doivent fournlr un cartlflcat meédical mentionnant
2 liste des aliments 3 ne pas donner a Feanfant,
Une llste avec nom et prénom des enfants allergiques est affichée au ¢oin repas.

- Saignement chez un enfant, e personnel porte des gants ptables pour e soigner, Il
en 25t de méme peur un enfant gui grézente das selles llquides.

= Incidents plus graves surveius ad sen du Multi-Accued, |2 personnel appelle le
médecin traitant de "enfant. 3elon la gravité des faits et en cas d'urgence, les
pomplers {18} aule SAMU [15) sont appelés,

«  Accidents graves ['anfant est conduit 3 Yhopltal,

Dan: tous les cas, les parents sent prévenus rapidemeant.

L'enfant est, &f doit resker an bonne santé, toul en découvrant son ahvirannament. Ansi, au
quotidion, les professlonnelles survalllent Fappétit, ke transit, 1e sommell, la bonne forme de

[Fenfant dams les activiteés el les évenements marquants de la journée  [selles,
¥OMSSements,. ] sont notés sur l@ carnet de transmisséons. Toute appariton de signes

avant-coureurs d'une maladie 25t signalée,
En cas de probimes partheuliers, 3 directrice de I'Stablissement en est avedie, et selon La

gravité das falts, cetee dernidre préviant les parents,
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}. Lazanté

Lar; de malsdie, aucun médicament nast adrminjstré & Fenfanl. Les medicaments seront
dornes par les parents, l= matin et ke soir. Lés parents daivent intommar 12 personne que
leur enfant et sous ratement,

Certaines patholdgies n'entrainent pas one &victlon systématiqua de 3 codbectivite mais une
non fréquentation de a2 structure @ la phase aigle de la maladie est souhaitable
branchiolite ¢u branchite, gastro-enterite, varicelle..,

Cn ca; de cenjonctivite purulente, Penfant peut étre admis aprés mise en route d'un
trawcemant par coliyre antiHotgue.

En cag dé présence de poux, un tramtément dewrg Stre institud avant deé reprandrs "anfant.
Par aflleurs, supant une lisgte de maladie: & dvction figurant au sein du reglement de
fonctonnement de I'établissement, kes enfants contageos ne sont pas a0ceptes au sein de 1
structure,

T, LUhygitne

I est fortement conseille aux parents d'amener ['enfant propre aux Frimusses, ceci paur e
fer-Etre e [enfant Ll-méme, des autres enfants et dy personhne|, ot ley professiannellas
iont tenues de maintenir cette proprete. La professionnelle veillera a informer 124 parents
pour repouvaler das vitements de rechange,

Les professionnelles sont obligées de respecter les régles dlémentalres dhygitne par rapport
Al loraux, aux maténels, aux enfants ot a slles-meémes.

a. Hypldne individuadle du persanred ot das anlants -
1kaj gl

t est important de porter des vBtements propres et fréquemment renouveleés.
Le personnal travdiike avec des tenues personnelles adaptées ai’accueil des enfants.
Seules des chaussures réservess a I'intéripyr de 1a strudture sont sdigées.

Lg bavage des mains permet le maintien d'une bonne hygiene corporedle de Fenfant, en plus
d'un ride préventif contre cértalnes malagies ot infectlans,

* Pour le personnel

Le {avage des malns doit se Faire ;
= Avant tout contact avec un alirment
= Ayant chagque repas
= Awvant et aprés chaque change
= Apras avplr accompagné un enfanl aus tollettes
= hprds Stre allé aux toiletes



= Apras chague contact aves un produit corparel (salles, scoulement nagal,..)
= Apeds 5'8tce mouché, avoirr Seernué

I 5& fait avec un savon liqumde pendant trente secondes. Le séchage des mains dar Brre
SOIENEUN, avac des sarvlettes en paper jetahla.
Les angles dalvent étre propres 8t coupés courts,

v Pour les enfants

Le favage des mams dolt Stre pratigus ¢

= Avant chagque vepas

= Aprds chadgue rapas

= Aprés étre alié aux tollaties

2 A la wite d'activitds comme |3 peinture, 3 pate a modeber, les jeuw 4 de sable », ks

jeuy extérigurs. ...

L [avage cles maing se fait 20l & 'alda de gants de 1ollette ichague enfant 3 son gant], st
au lavabo suivant I'age des enfants.

Ce lavage das mains daviendra un autematisma do fall de a répétition quotidienne des
gestes,

b. Hygiéne des lotauw

Wettoyer tous b5 pours les surfaces lavables sans oublier les tobinets, ks poigneées de porte,
les chassas d éau, les tapis de sol,

Adrer réguligrement (au molns quinze minutes), deux fols par jour, les pikces acoueillant fes
enfants.

€, Hygidne du matdial

Meattoyer tous |25 jours les pets, ke makérlel de cuising Ivalsselle, micro-ondes, plateays, .}
Wider el laver tous les pours les poubelles
Yailler 3 'approvisignnement permanent das toilettes, en papier 2t en sayon.
Changer ke inge dés oue ndcessaine |
+  gants ot serviettes de toilette pour chaque enfant o chagque change, Las gams,
cerviattes of bawvoirs sont [avds spstdmatkquament apréd chaque u=age et
séchids 3 sdche-Lings,
v les draps sont laves au minimum touies les semaines oy plus selon Ik
basoins.

d. Hygiene de Falimantation

Respecter les regles d'hyglene allmentaire oz2ns i3 « préparation » et Iz distribution des
rEpas {voir protocole en ahnese).



4. Prévention

= Infcrmatlon et yénficatlon des vaccinatlons.

- Respect des aormes de saturitd du matnlier, du matériel éducat |f

- Raspact des pormes de séour|te des locaux

= Les locaux facilitent une bonne surveillance

- La ¢rdation despaces différents facilite |a divarsité de réponses aua besmins et
rythmes des difiérents enfants,

- Codlewr, lumingsitd, chaulfage, nsonorisation, venbilation conkribuent sl confort et 3
I'epanouissemant des enfants et du perscnnei.

5. Cualité de Fair:

Adrar gct une ackion ees importanta. Laération permet 13 diminution des différents viros.
Elle est faite au meoins deuy foic par jour en ['absence dez enfants {pendant le déjeuner et le
gohter car ils sont en salle dé restauralion) mais aussi pandant gue ks enfants dorment.

En fin d2 journée, pendant las taches menageres, toutes les fenetres restent grande
ouvertes, Un contrdle périadigque de la qualits de I'air intdrieuwr a3t obligaboire {Loi Grenells
2.

h. Sortias

Ling autorization de sortie edd slgnde 3 ndeription par les parents, faute de quai Fenfant ne
pourra pas particlper aux 5orties de Fétablizsement.

& chague sortle {ex : spectacie), ies parents sont prévenus afin quiils pulssenl 3 Organiser ou
refuser que leur enfant sorte ca jour-B.



Dés son tout jeune dge, I'enfant a besoin d'8tre respecté, reconnu en tant que personne.
Deux conditions sont donc a remplir: assurer une sécurité affective et une sécurité
physique,

Comme nous "avons évoqué précédemment, la sécurité affective est assurée par :

La période d'adaptation

Le fait de rituzliser les moments de |2 journée

La mise en place de repéres dans 'espace

La relation avec Penfant (lul parler, le rassurer, le prévenir des changements de
position, de jeu, verbaliser ses actes, lui accorder de Fattention,...}

L'attitude observatrice de I'adulte de tous les instants

4 4 0 8

1

Quant & la sécurité physique, la professlonnelie velllera @ aménager un espace sans danger
dans lequel Fenfant va pouvoir se mobiliser en liberté, cholsir des objets, des jeux adaptés a
ses capacités afin qu'il puisse faire des expériences multiples par lui-méme {explorer,
axparimentear, créer)

Aussi 'aménagement doit satisfaire les besoins de Fenfant qui s'expriment dans divers
domaines ;

- Développement moteur

- [Développement intellectuel
- Développement affectif

- Développement du langage
-  Développement social

Dés son tout jeune Sge, Penfant confronte son corps & I'espace, ainsi la professionnelle va
faire en sorte que le milieu dans lequel évolue I'enfant soit un lieu de vie qui permette et
favorise le développement et I'épancuissement de chague enfant. U'adulte va accompagner
Fenfant vers ['autonomie, teut au long de son accuell dans la structure, dans le respect de

son rythme de développement.

louer est la plus grande activité de I'enfant. Jouer, c'est grandir car jouer est la base de
Iapprentissage et de I'acquisition de nouvelles connaissances.,
le jeu est une activité ludique, mals surtout une expérience importante dans le

développement et I'identité de I'enfant.

Ainsi, la professionnelle peut soit :

- faire Jouer : organisation d'un jeu pour les enfants. L'adulte rassemble les enfants
autour d'un méme Intérét, les fait évoluer 3 partir des mémes régles. Les enfants acceptent
las régles et apprennent la discipline.
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- leur donner & pouer -
= Amenagement de Uespace intérigur ou extérleur [matériels, matériaus et
jouets o medtre 3 la dispomdtion des sonfants pour Faeoriser e jes)
& Proposition d'un jeu, d'un décor et le jey 5= developpe au gre des enfants
mais 'adulte joue aussi,
- euer aves : cobts sltuation ne peut bien 5o subvre gque i Fadulte dewvient un jouelr &
part entidgre, L'enfant amtend un partenaire, Cest 'enfant et Padulte qui sont maitres du jeu.
Alngl, Fenfant pewt vivre core activieg eh sitbation d'égalitg yved "adydve.

- g pegser igper - les enfants décidlent de leur Jeu et Forgamsent, Uenfant satisfain son
basoin dnddpendance ta crde dag situations, des persotmage: imagloaires. Mals Fadulte
€5t la, il e lgisse pas ['enfart en situetion d'abandon et n'cuble pas sa surveillance, maiz il
l# lalsse erprimer librement spn basaln J'étre se0l, de s parler & lui-méms oo de vivra
quelque chose avec d'autres enfants.

lean Epstein, psychosousdogue, inslste blen sur Nimpartance du o lalsser Jousr o il nfest pas
nécessaire de wouloir a teat prix « occuper » I'enfant, comme c"est sl souvent e cas dans
notre socidte, en multipliant les activités, Ao conhlrairs, o est essentiel gue 'enfant fasse
austi lapprantitsage de I3 solitode st de Feanui, afin de favoriser = développement de son
imagination.

Ainsi, 'équipe de professionnelies weille 3 varier et d respecter un équilibre enire les jeux
spantanés hiwes ob Fenfant xplore, [nvente, imite, falt sembland.. et les pux o achivités
organksas.

Divers coins jeux permettent ainsi les interactions et fayorisent une activité plus posée des
enfantc et l2s Jeux cooperatifs,

Lin nombee de Jeex consequent st mis a leur dlspesition, cecl ¢ar les enfants ont des
capasitd: dattentions lmitées et pe restent pas trés longtamps sor le mdme |eu, Dol
Fimportance d'avoir un choix de matdériel assez grond, pour que chacun puisse changer de
Jevt plusleurs fous, tams devolr saccaparer celui des Julres pour trouwer quekque chose &
falre, ce qui est source da conllits. Importance auvssi gue les adultes se rdpartissent dans las
différentes piaces ainsi les anfants le font aussi 8t sont moins nombreur au méme endroit,
don: meins de conflits. La professionnelle reste 3 disposition &t 3 Fécoute de 'enfant.

L'enfant e construit par ses experiences et ses avancéss, Proposer un espace de jeu, des
jouets et des activités adaptes a I'age des enfants est 'une des taches majeures des
professionnedles, d'al Uimpartance d'gjustar aop miewx las propositions aux endants. Si
I'enfant refuse de partichper & ure activité, Madulie le laissera observer bas autres ; I'enfant
souhaitéra paut-atre v panticiper une autre fois. Ce qui compte dans Factivité, ¢@ n"ést pas le
résultat final maiz experlmentation de enfant, La professionnelle vaillers 3 valonser
Fenfant.

Il est auss| important que 'enfant connaisse les himites &t les interdits, (L doit savoir ce qu’it

peut faire et ce quil ne peut pas faire. Ce sont les etapes du développement de 13
sociafisation qui vont détermingr le moment, Fordre d'application des regles et ia maniere
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d= fiver les limites.
5 ICes.

L'adulte Fait confiance 3 Uenfant et en s&i capacités, Il ne met jamas Venfant dans ung
position qu'il ne mantrise pas de lui-m&me, ainsi Fanfank ne 52 sent pas on difficuité. Chague
anlant, en pranant consclernee e sags possiblités, va alors renforcer sa conffanca &n soi )
cette confiance en sof Wi senvira de base powur le2s apprentissages futurs et sera gage
o' epanouisseneent gt de dlan-dtre,

Auss, Fadulte velllera 3 toujours garder a Mesprit limportance d'avertic 'enfant sl doit i
fatre interrompre son activite &t Wi en expliqguera-ks raons, L'enfant a hesoin de temps
pout comprendre at aeeaptar 3 ralson pour lagquelle Fadults lui demande de tavminer Lon
JPu Ol S actvite,

Les différentes actlvitds proposdes ont toutes, £n plus de leur aspect ludique, un ohjectif
hien définl

+  Les paux moteurs ol {enfam prend conscience d2 son corps et des diverses fonctions
de s&t membres, jeux gui favorgent e modvement,
L'anfant déwvalopoe ot caparités motrires.

Exgmpls : pisting a balies, tohoggan, echasses, porteurs, vaios, ucalwers, hallons, chaises..
Coune, ramper, bondir,  |eter, grimper, eccalager, _ favorisent natureflement e
déye|oppement physique.

Lest gtk & Lirer at & pousser ol dévalappent suax aussi ke meavement font prendre
conscience des différents modes de géplacements (avance, recule, tourne, .-
Exempls: poussette, tauple, patitas wolturas, tran,.,

n Las |ens sendnrels s permeattant aux snlants de davelopper ot d'édvelller laur sens.

Exgmple:
- et des sMuations sonores: jen permettant d'éveiller I'attention des enfants,
I'écoute, 2t e développement du {angage.
Livres et tapis tactiles, jeu des odaurs, jeu dé kim (deéveloppe I'obserwation), pous
Musicaux, jeux d'ead, pate a nrodeler, pdte & sel, terre, manlpulations de gralnes iz,
lertilles, semouls, ..

v Les jeur de soclété  Fenfant appretd & suivie les régles o'un Jew, & jover & plusieurs,
1 respecter Tautre, & Sttentdre $o0 tour pour jower ; cefa i apprend & vivee n so0ere. Ausil,
Fenfant, dans ¢85 |eux, découyre, cherche, dlaiogue. Cas jen penmetient alors d'atkirar
[attentlon, de développer Iz mémaire, le sens de [a recharche.

Exemple : ke bingo, la course aun escargots, les lotos, ks memorys,
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»  Lac jeux de decouvertes: ilz permettent a Ienfant de connaitrs les différentes

Fomctionnalltés d'un jeu.

Exgmple : tableaus, découvertes, poites a formes

» Lo aclivités mgnyelles ; elles permetient 3 'endant de developper son adresse, a
préhension fine, sa motralé fing, son imagination, de découvrlr ddférentes matigres,
différents matériels.

Elles initient égalemant le partage.
Esemple: pate & modelsr, peinture (au ploceau, & Féponge, ao roulezu....), mosaigue,
gommettes, puzzles, légos, kappla, perles...

v Les jewr ewpregsifs o les dansas, 25 hiskoires, les chanrs, |2s comptings & gestas fonl
cEgnet un cectain cllmat affectif. Elles offrent des moments de relations privilEgiées,

+  Les peun diimitatlon - o0 Fenfant Fait comme Fadulte, [ s'identifie pour un instant 4
"adulte.

Exemple_: dinette, coiffeur, docteur..

Toutes cas actiyvités doivent étre, awvant tout, source de plaisir pour 'enfant.
Le |ew ast essentiel dans la vle du jeune enfant. CTest un espace d"experiences, mMais pour

caci, il dodt &tre un espace de liberté. L'entant ne fam pas ce qu'il veut, mais vaut ce gunl falt,
Le j=u na dautre but que de permetire & calui qul owe de se réailser.

4R



Les Frimousses sont un lieu de vie épanouissant pour 'enfant, mais pour le sortir du
guctidien et Péveiller différemment, Féquipe a soubaité |ul offrir d'autres possibilités,
notamment un premier contact avec des activités artistigues et cultureles

Or des actions sant canduites :
# Le partenariat avec:
La bibliothéque municipale {emprunts de livres, de CD)

La ludothéque (animations ponctuelles)
Les écoles maternelles (invitation a des spectacles)

-

7 L'organisation de spectacles (marlonnettes, cirque)

# La venue d'intervenants extérieurs, par exemple ateliers d'expression autour des
livres, de la musigue, cecl pour que chague enfant ait accés aux histoires, a
Fimaginaire, mais aussi favoriser sa curiosité et participer 2 la lutte contre les
inégalités culturelles,

¥ L'organisation d'une kermesse

# Des sorties ;
- Forét

= Féte foralne
- Marché

Ainsi, ces actions ont des intéréts communs et ont comme objectifs :

- [Fétre en contact avec d'autres personnes (adultes, adolescents, enfants: autre
mode de socialisation)

- Deserencontrer et se découvrir

- De malntenir le lien social

- De favoriser I'entraide

- De se transmettre des savoirs

- De stimuler les sens

Aussl, ces actions permettent aux enfants d'explorer le monde environnant dans un contexte
différent de celui de la famille,
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EVALUATION DU PROJET D'ETABLISSEMENT

Lin projet éducatid ng peut Stre statique dang le temps Udquipe de professionnelles doit
régulidrernsnt s& remettre en question, sdapter ses pratlques aus demandes des parents qui
&voluent,
Il 2st dong Indispensable d'évaluer dans un premier temns |3 pedinence des projets mis en

place £ peut-&tre dans un second temps de les faire svoluer.

Ainsl, 0e projet sera actualise auss souvent gue nécessdire el au mains une fois tous bes Cing
anhs, aved ba participanon du personnel USquips de professionnelles se réumira pour porter
un regard sur

1

-

".'

1.’

L"Euvakpation gualitative :

A hiveay des enfants

Le temps d'accueil est-il fait dans 13 bienysillance afin que F'enfant passe une honne

pjoumee ?

La perlodga ¢ adapration a-t-ele yna incdence sur Fintegration de Venfant ¢

Comment vivent-ils au sein de 13 structure 7

Bl nivead de2s parants

Répondons-nous aved sflisamment de souplesso 3 leurs basolns de garde ?

Sommes-nous suffisanment a leur ecoute 7
Le sentent-ils bien intégrés 7

Al miveaw de ["equipe

Le travall se Fat-il dans la concertation ?
L3 cowmirnunication ast-ella atficaca ¥

Chaque professionnelle se sent-elle bien intégrée 3 'équipe

Organ|zalion et vie quoticienns de la struciure
% Activités offertes aux enfants
+ Relations extéricunss
“ Orlentatlons aducatives

Oocupation des [BCaus
Matériel
Raglement de fonctionnement
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2 Uévaluation de le réponss au comente social
- Mobf prvincipal de la demarncke o 8 ool

Traval des deux parents, dépannage, urgence socials, recherche de travail, liste d'attente
accueil régulier, complérment da garda anfant handleaps

= PFrofll des [aemibllas

2, 'dvaluation guanttative

- Nomibre de journdas oo heares réalisges
«  Travaus d'occupation

- Refus d'admission (nombra, motlf)

4. L'Evaluation projective

= Lee pointe du projat qui dolvent Btre revas, corrigds, rajoutds su supprimds
- Ewventuellernent : des nouveaur ohjectifs
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Protocole d'hygiéne préventive et renforcée en cas de
maladie contagieuse

L'application des mesures usuelles d’hygiéne doit étre renforcée et parfois adaptée en cas
de maladie contagieuse identifiée dans I'établissement en fonction de la source et du mode
de contamination afin d'en interrompre la chaihe de transmission.

FE sources de confamination
- Sécrétions oropharyngées : toux, éternuements, postillons, salive...
- Metiéres fécales,
- Peau infectée : plaie. .
- Cheveux infectés ou parasités.

- Sang.

I.LE-E modes de contamination :
Contamination directe : de personne & personne (ou animal).
Contamination indirecte : produit ou matériel contaming.

Prevention
- Nettoyage quotidien : surfaces sols, poignées..
- Respect de 'hygiéne alimentaire : préparation et distribution des repas.
- Hygiéne individuelle : lavage des mains : le personnel et les enfants.
- Importance de [hygiéne corporelle individuelle, pour les adultes mais aussi
EDUCATION pour les enfants

Mesures renforcées .

% Mesures d'hygiéne pour les pathologies dues & une contomination par les
sécrétions respiratoires :

Lavage soigneux des mains qui demeure un moyen essentiel de prévention de la

transmission de l'infection

Mettoyage soigheux des sécrétions nasales avec des mouchoirs en papier d usage unique

jetés dans une poubelle recouverte d'un couvercle,

Désencombrer le nez de I'enfant avec du sérum physiologique aussi souvent que

nécessaire.

Lavage soigneux des surfaces, jouets et autres objets présents dans les lieux fréquentés

par I'enfant malade.

Veillez a ce que l'objet porté 4 la bouche par I'enfant contaminé ne seit pas remis en service

avant décontamination.




4 Mesures dhygiéne pour les pathologies dues & une contaminotion par lgs
selles
Lavage soigneux des mains,
Manipalotion de tout objet au matériel sowllé par les gelles aver des gants jetables. Les
plocer dans des sacs fermés afin quils seient loves,
Nettoyage soignewr des matelas de change ou de lit souillés..

i Mesures dhygiéne pour les pathologies dues & ume contamdnation & partir de
lésions cutandes.

Lavage soigneux des mains,

Wilisation de gants jetables & usoge unique pour effectuer les soing dune Ksion cutands
(mycose, impétigo. ) Les gants deivent tre retirés et jetés avant de toucher tout autre
objet {poignées, partes, cahier, crayon, télephene. ).

En cas de conjonctivite, netroyaqe de chague ceil avec une rouvelle compresse qui doit
£rre jetde dons une poubzlle munie dun couvercle.

Pour les infections du cuir chevely (Teigne, poux, impédtigs ), lavage soigneux des
tyrbulettes, draps. coussing, cbjets uhilisés pour coiffer lenfant {peigne, brosse) ainsi
que les déguisements et habits de poupdes,

Pour led verrues plantaires, nettoyage soigneux des sols et des tapis de matricité sur
lesquels les enfants sort pieds mus, (Port de chaussettes)

+ Contamination par le sang cu auire liquide biciogique :
Lavage soigneux des mains,
Port de gants,

4 Mesure: dhygléne pour les parents :
Pert de sur-chaussures dans la créche.
Echange dinformations oves 'Equipe concernant leuwr enfont {Transmission des problémes
de sonté).
Rile éducatif du personnel {selon la demande des parents).
Me pas lisszr perdurer un rhume.

Répéter trée souvent dans la journée +++ 5i contact avec des oliments,

Avant chaque repas.

Apres chaque mouchage.

Avant et aprés chaque change.

A remouveler chague fois quily a contact avec des produits corperels @ selles, urines,
autre liquide ..

Aprés le passage aux Teilettes,



Le lavoge de moins se fait avee du savon liquide / solution hydre alcoolique.

Lavage de miins des enfants
Avant [ oprés chaque repas.
-~ Aprés ke passage aux tolettes,
- Apres ln manipulation dobjets pessiblement contamings © terre, onimal .







Protocole d'urgence et de recours au service d'urgence

En cag durgence

Garder gon calme

Ure personne appelle le

Ure autre personne reste vers l'enfart qui nest pag bien 21 le rassure
Eviter de le mobiliser

Une autre persenne prend en chorge les autres enfonts dang une outre pidce
afin de laisser lenfant malade su blzssé ou calme

Faire des transmissions orales et Ecrites dérailkdes sur les circohstances de
laccident, les gestes effectids, les personnes prévenues,

Autres numéros durgence |
Maison Medicale : 0 03,8164 0600

POMPIERS 18 (018)

Centre anti poigon de STRASBOURG . 0 Q3.88.37.37.37

POLICE 17 (O17)







PROTOCOLE DE MISE EN SECURITE

en cas d'intrusion malveillante

Donner I'alarme

Siffler 3 coups de sifflets, prévenir le responsable de Fétablissement
Appeler les urgences, le 17 ou le 112 et attendre la conduite 4 tanir
Fermer & clés les deux portes intérieures deccés d la créche

Organisation du confinement

Regrouper tous les enfants dans les deux salles de confinement définies

La directrice ou son adjointe prend le classeur des présences, le téléphone
de la structure

Fermer 4 clés depuis lintérieur les portes des deuwx dorteirs servant de salle
de confinement

Rester baissé et éloigné de la porte

Faire un maximum de silence, rassurer les enfants et détourner leur
attention. Propose 4 boire {(bouteille de la caisse de sécurité)

La directrice ou son adjointe contacte l'autre groupe confiné pour donner les
informations sur ka conduite & tenir en lien avec les urgences, ke 17 ou le 112,

Attendre leg ingtructions des secours ou du responsable de fétablissement,

Créche Les Frimousses
1 rue des Boutons d'Or 25120 MAICHE
03 81 64.11.12 / 06.35.11.30.05







Conduites & tenir et mesures & prendre en cas de suspicion de
maltraitance ou de
situation présentant un danger pour I'enfant

Lorsquune parele ou un comportement dénigrant, une trace physique, un manque d'hygiéne ou
tout autre événement, (cf. feville de repérage des signes en annexe 1) éveille un doute, une
suspicion de maltraitance

1)

- En parler d lo responsable

- En parler a l'infirmiére

- En parler au médecin référent

Et en paralléle, consigner par écrit dans un carnet de bord les signes inquiétants, les faits
observés ou/et des propos exacts (cf. carnet de bord en annexe 2},

2)  Ladirectrice s'entretien avec les parents, sans porter de jugement, pour recueillir des
informations qui pourraient exprimer ce qui a été observé ou pour déceler des signes qui
doivent alerter.

Attention, =i I'entretien avec les parents est susceptible d'augmenter les risques pour
I'enfant et ou s'il s'agit de suspicion d'abus sexuels, procéder au signalement sans en
informer les parents.

La directrice informe son directeur de service,

3)  Siladirectrice estime que la situation mérite d&tre analysée, elle pourra faire appel
au Service de la Protection de la Jeunesse ; en dehors dune situation durgence ou lorsqu'on
est dans le questionnement et le doute & propos de la situation dun enfant —Transmission
d'information préoccupante

- Soit au Conseil général via la Cellule de Recueil des Informations Préoccupantes (CRIP)
Tel : 03 81 25 81 19 Courriel : sdrip25@doubs fr

- Soit au 119

- Soit au Numére Vert d'Enfance et Partage 0B00 05 1234

En cas de danger grave ou imminent — Signalement au procureur de la Républigue
Tel : 03 81 65 13 00.
- Courriel : tgi-besancon® justice.fr et accueil-besancon@ justice.fr




ANNEXE 1 : Feuilie de repérage des signes en cax de suspicion de
maltraitance

Des signes physigues -

- Ecchymoses chez un enfant qui ne se déplace pes tout seul, etfou sur des zones cutenées
non habituellement exposées

- Brdilures sur des zones habituellement protégées par kes vétements

- Fractures multiples d'dige différent. Cher un nourrizson, toute frocture est suspecte en
dehors d'un troumatisme a trés forte énergie (occident de la voie publique, chute de grande
hautauwe)

- Lassaciation de Ksions de types dif férents (mersures, griffures, brilures, ecchymeses,
ere.)

Des signes de négligenczas lourdes portant sur [afimentation, le rythme du sommeil, Fhygiéne,
les sain: medicaux, I'éducation, Iy sécurité au domidile ou er dehors,

Des signes de maltraitance psychologigue : troubles des interactions précoces, troubles du
comportement li#s d un défaur de Fatrachement discontinuité des interactions, humiliations
répétdes, ingultes, exigences excessives, emprige, injonctions paradoxakes.

Bes sighes compartementaux de lepfant -

- Toute modification du comportement habituel de I'enfont pour laquelle il nexigte pag
d'explication claire

- Un compartemant denfant craintif, replié sur lui-méme, présentant un évitement du regard
~ Un comportement dopposition, une agressivité, ou au contraire une recherche de contact ou
d affection sans discernement

De: sighes comportementaux de lentourage vis-a-vis de l'enfant :
- Indifférence notoire de I'odulte vig-d-vis de l'enfant {absence de regard. de geste, de

parole)
- Parent au adulte ayart une proxamité corporelle exagérée ou inadaptée avec l'enfant
- Minitisation, benabsarior ou contestation des symptdmes ou des dires de Fznfant




PROTOCOLE EN CAS DE FIEVRE

Définition : la fiéwre est 'Elévation de la température corporelle au-deld de 38°C,
en l'absence d'activité intense, chez un enfant nermalement couvert, et dans un
environnement tempéré,

Avant toute prise de température, il est important de mettre I'enfant ou repos au
meins 20 minutes (y compris aprés une tétée) : cf. procédure de prise de température
corporelle,

Température comprise entre 38°C et 38.5°C

- Déshabiller 'enfant, le loisser en body ou en maillot

- Lui proposer 4 boire réguliérement des petites quantités d'eau

- Sassurer que lo température ambiante n'est pas trop elevée (T ideale : 19°C)

- Surveiller réguliérement la température de lenfant (toutes les heures avec
thermométre frontal, toutes les 2 4 3 heures avec thermométre rectal)

- Noter les heures et températures obtenues sur la fiche ou cohier de l'enfant

Température supérieure ou égale a 38.5°C

- Méme conduite & tenir que précédemment

- Si et uniquement si l'enfant le tolére, appliquer une poche de glace ou un gant
de toilette d'eau froide sur la téte, le cou et sous les cisselles

- Informer les parents, et surtout s'informer auprés d'ewx si un traitement
a été donné (Lequel ? Quelle dose ? A quelle heure ?)
Si lenfont o déja regu une dese de parecétamol ou un médicament en
contenant ou un anti-inflammatoire (ex : Advil ®), depuis moins de 6 heures,
NE RIEN LUT DOMNMNER
Si l'enfant n'a rien regu : lui donner une dose/poids de DOLIPRANE (Souf en
cas dallergie au paracetamol inscrite sur dossier de l'enfant), toutes les &
heures sons dépasser 4 doses/24heures

- &i vous n'arrivez pas 4 joindre les porents ou en cas de doute, appeler le
médecin de l'erfont ou le meédecin régulateur du SAMU (0 15) pour zavoir

la conduite & tenir

- Ecrire le traitement donne ainsi que la dose administrée sur la fiche ou cahier

de l'enfant et mentionner le nom de la personne qui a donné le traitement.



DOLIPRAME suppositoire :

De 34 B kg : 1 suppositoire de 100 mg toutes les 6 heures
De 8a 12 kg i 1 suppositoire de 150 mg toutes les 6 heures
De 12 4 15 kg : 1 suppositoire de 200 mg toutes les & heures
De 15 d 24 kg : 1 suppositeire de 300 mg toutes les & heures

A SURVEILLER AUPRES DE L'ENFANT :

- sa température corporelle

- Son compoertement

- son appétit

- la fréquence et l'aspect de ses selles

- son état cutané : si présence de petites taches rouges ou d'hématomes qui ne
s'effacent pas lorsqu'on appuie dessus =» urgence

URGENCE 51 :

'enfant de moins de 3 mois présente une fempérature :38°C
'enfant ne bouge plus ou est anormalement agité, plaintif, geignard
5 vomissements en jef

si lo peou présente des toches rouges ou h@matomes

si I'enfant est pdle, gris, et présente une cyansse péribuccale

si convulsions

si géne respiratoire

sl fievre 2 40°C

= APPELER LE SAMU (O 15)




Protocole détaillant les modalités de délivrance de soins
spécifiques, occasionnels ou réguliers, le cos échéant avec le
concours de professionnels médicaux ou paramédicaux
extérieurs 4 la structure

La prise de médicamentz reste 4 la charge de lo famille ¢t 3¢ foit, dans lo mesure
du possible, en dehors des temps daccueil.

La plupart des médicaments pouvant £re prescrits 2 feis por jour, k2 médecin traitant
de Fenfant devra en tenir compre ef vter | prise dons lo journge.

Les médicaments & donner matin et soir doivent Etre administrés par les porent< d leur
domicils.

Aucun médicament y compris homéopathique provenant de 'extérieur ne sera donné.

FAL : Projet d'Accueil Individualisé :

Pour tous les enfants avee des besoins de santé particuliers (du fait dun handicop, dune
makydie chronigue, dune allergie. ), il 25t nécessaire de travailler avec le médecin et les
parants 3 la formalisation d'un PAT

Cette démarche a pour objectif de bien conmaitre les besvins de l'enfant au quotidien
dans son envirohrement afin de fociliter son accueil C'est la connaissance de ses besoing
particuliers hés & son trouble de santé qui va déterminer il v o nécessité d'établir, entre
autre, uh protocnle de seins médicoux (traitement médical quatidien et/ou protocoie
durgence). Une formation sera donnée 4 I'dquipe éducative 2i nécessaire.

Ce projet daccueil permet de délimiter les responsabilités de chacun et dassurer b
sécurité de l'enfant,

Pratocole d'administration de paracétamel :

En caz de figvre, la directrice, son adjointe, et par délégation unz guxiliire de
puériculture, une éducatrice de jeunes enfants = ou une animotrice petite enfance
pourrant administear e paracetamol 2n suivont un protocole. daté et signé par lo médecin
de structure, réqulierement réactualise et sous lu eondition de dispeser en amont de
lautorisation écrite des parents,

Par précoution ia professionnelle télphonera 4 lun des parerts pour sassorer de la
derniére prise de paracétamol et du poids actuel de l'enfant,

Cet acte sera notifid dans le registre des traitements,




Intervenants extérieurs :

La structure accepte si ['état de lenfant le mécessite, la venue durn intervenant extérieur
{Kindsithéropeute, psychomotricien. ). Les parents doivent en informer la directrice ou
préalable et fournir une ordennance,

Cette intervention pourra faire 'objet dune convention de partenariot entre la marie
et [établissement dont dépend linrervenant,



. Protocole détailiant les mesures de sécurité & suivre lors des
. sorties hors de I'établissement ou de son espace extérieur
' privatif

Cadre pédagogique :
La sortie sz prévoit dans le cadre du projet pédagogigue et {ou) du projet dannée,

Information aux familles :

Seuls les enfonts dont leg parents ant déjd rempli une autorication de sortie dang le
dosggier d'inscriprion de leur enfant peuvent participer a une activité d lextérieur du lieu
daccueil ou de son espace extérieur privatif.

&il sagit dure sortie aves des modalités inhabituelles (visite avee transport en wthicule
et fou chez un accueillont) faire une information écrite spécifique oux parents, quidécrit
les modalités dorganisation et de transport et solliciter de leur part un accard écrit
spécitique pour cette sortie

Bemander £galement Pautaerisation de prendre leur enfant en phote.

Accugillant .

Sila sortie a hew chez un accueillant, elle nécessite un contact aved ha ofin de vérifier
21l y o bien adéguation entre les objectifs pédagomiques. o sécurité des enfonts et les
modalites d'accueil du liew.

S'agsurer quil y a un local en dur pour g'abriter pour le déjeunar, la sieste en cas de
mauUvais temps.

Liste des enfants :

Créer un listing des enfants inscrits & la sortiz avec les noms et numéres de teléphone
des parents.

Si un anfant demande une prise en charge particuliére, préveir tout ce qui est nécessaire
an référence 4 son PAT,

Encadrement :

Une sortie nécessite la présence de 2 professionnelles minimum dont une diplimée er
suivart ['encadrement minimum préwa dons ke décret @ 1 adulte pour 5 enfonts {ArtR
2324-43-2).

Ung autre professionnelle dipldmée deit rester dans la structure avec les setres enfants
et |2 rests du personnel,



S lo rasponsobie de lo structure n'zst pas présente lors de la sortie, elie déligue un
powrvuir de direction sur les professionnellzs accompagnairices.
Selon les spéeificitéds du lieu de sortie, les conditions de déplacement de l'dge des
enfonts, il peut Etre indispensable de prévoir un encodrement plus important,

- 1 adulte pour 2 enfants de meing de 2 ans.

- ! adulte pour 3 enfonts de 2 4 4 ors,

- ladulte powr 4 enfants de 446 ans.
Avant chogue sortie, consulter fo liste des interdictions de sortie.
Les parents peuvent accompagner en plus mais ils ne peavent prendre en chorge que
leur{s) enfant(s).

Trajet/transport :

Si le déplacement s fart 4 pied, les enfants doivent Etre tenus en main par un odulte,
instalkés dans une poussette ou uhiliser lo corde,

Pour un transpert en car, lo loi ne préveoit pas d'ebligation particuliére maig prévenir
I'ogsurance.

Repas midi ¢t/ou geiiter :
Les repas serant fournis par ka structure,
Préwair des glaciéres powr le transport.

£riel a er (& odapter selon la sortie) :
- Teléphone portable « son chargeur et a liste des ruméros des parents
- Trousse de secours + trousse PAT si besoin
- Mouchoirs
- Couches
- Pot
- Lingettes nettopantes
- el hydro-alcoclique
- Bouteilles d'eou, biberons, gobelets ..
- Doudoufretines
~  Vétements adoptés a la sortie et d lo soison
- Pot
- Guelques vetements de rechange




